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JUSTIFICATIVA E OBJETIVO

a) Justificativa

A partir da abertura da economia brasileira para o mercado internacional, as transformacdes
ocorridas no cenario da industria paulista foram equivalentes as ocorridas em outras regides
no quadro da globalizacdo. Em especial, a difusdo dos processos automatizados criou
oportunidades inéditas para muitas profissdes, implicando a expansdo do emprego € a

diversificacdo dos campos de atuacéo.

A evolugdo das ocupacgbes da area de Instrumentacdo vem sendo acompanhada pelas
organizacdes de formacao profissional desde a introducao dessa tecnologia no pais. No final
da década de 1990, uma pesquisa realizada pela Divisdo de Pesquisa, Planejamento e
Avaliacdo do SENAI-SP', considerando as atividades da indUstria de transformacao,
observou que a area de Instrumentacdo — Controle de Processos, originalmente restrita as
atividades de processos continuos, havia se estendido a outros segmentos da industria que
adotam o controle instrumental.

Dados recentes do Ministério do Trabalho e Emprego (RAIS 2010), delimitados para a
familia ocupacional dos Técnicos em Instrumentacdo e Calibracdo, mostram que a
tendéncia permanece e extrapola os limites das atividades da industria de transformacéo.
Se a participacao relativa dos Técnicos em Instrumentacdo e Calibragédo € significativa em
setores industriais como o sucroalcooleiro, 0 metallrgico, o papeleiro, o de plasticos, o de
petréleo e géas, quimica, petroquimica, alimentos e siderurgico, esses profissionais tém
presenga expressiva em novos segmentos do comeércio, dos servi¢os e da construgdo, como

pode ser observado na tabela a seguir.

1
CREPALDI, Solange. Sistemas de trabalho relacionados a instrumentagéo, automacgéo e controle de processos industriais. SENAI- SP/DOP/DPPA,
DE/CFP2.01 e CFP 5.09. Sao Paulo, fev/1999.



Tabelal

Empregados nafamilia ocupacional 3134 - Técnicos em calibragéo e instrumentacao,
por grupo CNAE. Estado de S&o Paulo - 2010

Atividades econdmicas Empregados %
412 - Construcao de edificios 344 57
432 - InstalagBes elétricas, hidraulicas e outras instalagdes em

construcoes 218 3,6
478 - Comércio varejista de produtos novos néo especificados

anteriormente e de produtos usad 217 3,6
429 - Construcéo de outras obras de infra-estrutura 216 3,6
474 - Comércio varejista de material de construgcdo 193 3,2
107 - Fabricacéo e refino de agUcar 162 2,7
265 - Fabricacao de aparelhos e instrumentos de medida, teste e

controle; crondémetros e relégios 154 2,6
172 - Fabricagao de papel, cartolina e papel-cartdo 134 2,2
331 - Manutencg&o e reparagdo de maquinas e equipamentos 130 2,2
242 - Siderurgia 121 2,0
711 - Servicos de arquitetura e engenharia e atividades técn. relac. 119 2,0
222 - Fabricagao de produtos de material plastico 117 2,0
439 - Outros servigos especializados para construgéo 108 1,8
466 - Comércio atacadista de maquinas, aparelhos e equipamentos,

exceto de tecnologias de inf 108 1,8
475 - Comércio varejista de equipamentos de informatica e

comunicac¢ao; equipamentos e artigos 104 1,7
464 - Comércio atacadista de produtos de consumo ndo-alimentar 99 1,7
259 - Fabr. de produtos de metal ndo especificados anteriormente 9 1,6
468 - Comércio atacadista especializado em outros produtos 91 1,5
471 - Comércio varejista ndo-especializado 91 15
493 - Transporte rodoviario de carga 89 15
812 - Atividades de limpeza 82 1,4
433 - Obras de acabamento 81 1,4
453 - Comércio de pecas e acessorios para veiculos automotores 77 1,3
294 - Fabricacéo de pecas e acessorios para veiculos automotores 72 1,2
421 - Construgédo de rodovias, ferrovias, obras urbanas e obras de

arte especiais 72 1,2
522 - Atividades auxiliares dos transportes terrestres 69 1,2
811 - Servigcos combinados para apoio a edificios 65 1,1
782 - Locagao de mé&o-de-obra temporaria 63 11
829 - Outras atividades de servicos prestados princip. as empresas 62 1,0
841 - Administracao do estado e da politica econémica e social 62 1,0
193 - Fabricacao de biocombustiveis 58 1,0
619 - Outras atividades de telecomunicacgdes 57 1,0
141 - Confeccao de artigos do vestuario e acessorios 54 0,9
561 - Restaurantes e outros servigos de alimentacao e bebidas 50 0,8
Subtotal 3.833 64,0
Outras 2.155 36,0
Total 5.988 100,0

Fonte:MTE/RAIS 2010. Dados processados por SENAI-SP/DITEC/GED/ Mercado de Trabalho.




No periodo de 2007 a 2010, no Estado de Sdo Paulo, a evolu¢cdo do emprego dos Técnicos
em calibragdo e instrumentacdo apresentou indices significativos, registrando crescimento

médio anual de 5,3%, superior ao crescimento vegetativo (Tabela 2).

Tabela 2
Evolucéo do emprego na familia ocupacional 3134 - Técnicos em calibracéo e

instrumentacao
Estado de S&o Paulo 2007 /2010

Empregados Variacao Variacdo Variacao | Variacdo
2007 | 2008 | 2007/ | 2009 | 2008/ | 2010 | 2009/ |média ao
. . 2008 2009 2010 ano
Familia Ocupacional
3134 - Técnicos em
calibracdo e 5.134( 5.519 7,5 5.681 2,9 5.988 54 53
instrumentagcao

Fonte:MTE/RAIS 2007, 2008, 2009 e 2010. Dados processados por SENA-SP/DITEC/GED/ Mercado de
Trabalho.

Em estudo elaborado em 2002 para o SENAI Nacional, Paulo Miceli? afirma que hoje “na
instrumentacdo concentram-se informacfes sobre praticamente todas as tecnologias
existentes numa empresa, desde 0s processos industriais aos sistemas de automacéo,
informatica, mecéanica, pneumaética, hidraulica, eletrbnica, eletricidade, além de conceitos

basicos de ciéncias como a fisica e a quimica”.

Considerando o contexto tecnoldgico atual, o autor conclui que a formagéo do Técnico em
Instrumentacdo e Calibracdo “também mudou, passando de uma formacdo de carater
tecnicista, com énfase na manutencdo, a uma visao sistémica, ou seja, uma visdo do

processo”.

Assim, considerando-se as tendéncias do emprego e o0s requisitos exigidos pelo mercado, a

partir da evolugdo tecnoldgica do parque industrial paulista, justifica-se a atualizagdo do

N

plano de curso da habiltagdo Técnico em Automacdo, destinada a rede do

Departamento Regional do SENAI de Séo Paulo.

2 MICELI, Paulo. “A familia ocupacional dos técnicos em instrumentagéo e calibragdo” in O futuro da profisséo de técnicos em instrumentacéo e
calibragéo. Brasilia. Senai-DN, 2002.



b) Objetivos

O curso técnico de Automagdo Industrial tem por objetivo habilitar profissionais para
implantar e manter sistemas de instrumentacdo e controle em processos industriais e
elaborar projetos desses sistemas, de acordo com normas técnicas, ambientais, de saude

e seguranca no trabalho e de qualidade.

Il. REQUISITOS DE ACESSO

A inscricdo e a matricula no Curso Técnico de Automacdo Industrial estdo abertas a
candidatos que comprovem estar cursando ou ter concluido o ensino médio. Dependendo
das circunstancias, outros requisitos como idade, experiéncia e aprovagdo em processo

seletivo podem também ser exigidos.



lll.  PERFIL PROFISSIONAL DE CONCLUSAO

E apresentado, a seguir, o perfil profissional do Técnico em Automac&o Industrial.

Perfil do Técnico em Automacgéo Industrial®

Eixo Tecnoldgico: Controle e Processos Industriais

Qualificacao Profissional: Técnico em Automacao Industrial

Nivel de Educacao Profissional: Educacéao Profissional Técnica de Nivel Médio
Nivel de Qualificacéo: 3*

a) Competéncias Profissionais

Competéncia Geral
Implantar e manter sistemas de instrumentacdo e controle em processos
industriais e elaborar projetos desses sistemas, de acordo com normas

técnicas, ambientais, de salde e seguranca no trabalho e de qualidade.

b) Relacdo das Unidades de Competéncia

Unidade de Competéncia 1:
Implantar sistemas de instrumentacao e controle em processos industriais, de acordo

com normas técnicas, ambientais, de saude e seguranga no trabalho e de qualidade.

Unidade de Competéncia 2:
Manter sistemas de instrumentacdo e controle em processos industriais, de acordo

com normas técnicas, ambientais, de salde e seguranca no trabalho e de qualidade.

Unidade de Competéncia 3:

Elaborar projetos de sistemas de instrumentacdo e controle de processos industriais,
de acordo com normas técnicas, ambientais, de salde e seguranca no trabalho e de
qualidade.

3 .
Perfil profissional do Técnico em Instrumentacéo, estabelecido no ambito regional do Comité Técnico Setorial da Area de Instrumentacéo nos
dias 18 e 19 de abril de 2012, no Departamento Regional de Sao Paulo, com a utilizacdo da Metodologia SENAI para Elabora¢do de Perfis

Profissionais com Base em Competéncias.

O campo de trabalho requer, geralmente, a aplicagdo de técnicas que exigem grau médio-alto de especializagdo e cujo contetido exige atividade
intelectual compativel. O trabalhador realiza fungdes e tarefas com consideravel grau de autonomia e iniciativa, que podem abranger
responsabilidades de controle de qualidade de seu trabalho ou de outros trabalhadores e ou coordenagdo de equipes de trabalho. Requer

capacidades profissionais tanto especificas quanto transversais.



Unidade de Competéncia 1

Implantar sistemas de instrumentagéo e controle em processos industriais, de acordo

com normas técnicas, ambientais, de salde e seguranca no trabalho e de qualidade.

Elementos de Competéncia

Padrdes de Desempenho

1.1 Planejar aimplantacéo de
sistemas de
instrumentacéo e controle

de processos industriais

111

112
113
114

115
116

Prevendo a alocacgéo de recursos humanos
e materiais

Verificando a infraestrutura existente
Elaborando cronograma

Estabelecendo pontos de controle do
planejado em relacdo ao realizado
Propondo medidas de contingéncia
Utilizando softwares de planejamento

1.2 Instalar sistemas de
instrumentacéo e controle

de processos industriais

121
122

1.2.3
124
1.25
1.2.6
1.2.7

Interpretando projetos

Configurando instrumentos e
equipamentos

Integrando instrumentos e equipamentos
Calibrando instrumentos

Controlando recursos humanos e materiais
Interligando instrumentos e equipamentos
Orientando equipes de trabalho

1.3 Comissionar sistemas de
instrumentacéo e controle

de processos industriais.

131
1.3.2
1.3.3

1.3.4

1.3.5
1.3.6

Elaborando planos de inspecéo e testes
Testando o funcionamento do sistema
Corrigindo os desvios identificados na fase
de testes

Inspecionando o funcionamento de
sistemas

Monitorando o inicio da operagéo
Elaborando relatério de desvios em relacao
ao projeto inicial

1.4 Sintonizar sistemas de
instrumentacéo e controle

de processos industriais.

141

1.4.2

1.4.3

1.4.4

1.4.5

1.4.6

Coletando dados de processo e de
controle

Ajustando parametros de controle
Aplicando técnicas de sintonia

Realizando correcdes dos desvios
apresentados

Elaborando relatério com as correcbes
realizadas

Otimizando o sistema de instrumentacéo e
de controle




Unidade de Competéncia 2

Manter sistemas de instrumentacdo e controle em processos industriais, de acordo

com normas técnicas, ambientais, de salde e seguranca no trabalho e de qualidade.

Elementos de Competéncia

Padrbes de Desempenho

2.1 Participar na elaboracao

do plano de manutencéao

211
2.1.2

2.1.3
214

2.15
2.16

217

Classificando a criticidade dos
equipamentos

Propondo métodos de manutencao
Elaborando procedimentos

Realizando levantamento de
caracteristicas técnicas para
cadastramento de equipamentos
Prevendo recursos humanos e materiais
Fornecendo informacgdes técnicas para a
elaboracdo do cronograma

Ajustando periodicidade para ocorréncia da
manutencéo

2.2 Realizar manutencéo de
sistemas de
instrumentacéo e controle

de processos industriais

22.1

222

2.2.3

224

2.25

2.2.6

2.2.7

Interpretando desenhos e manuais dos
instrumentos, equipamentos e sistemas
Reparando instrumentos de acordo com
procedimentos de manutencéo e de
seguranca

Elaborando relatérios de manutencgéo
Propondo pontos de melhoria para
realimentar a elaboracéo do plano
Ajustando instrumentos e sistemas de
acordo com procedimentos

Calibrando instrumentos e sistemas de
acordo com procedimentos

Realizando andlise de redes digitais

2.3 Reparar sistemas de
instrumentacéo e controle

de processos industriais

23.1

2.3.2

2.3.3

2.3.4

2.35

2.3.6

2.3.7

2.3.8

Diagnosticando falhas e defeitos em
sistemas de instrumentacao e de controle
Verificando a interferéncia do defeito no
fluxo do processo

Interpretando desenhos e manuais dos
instrumentos, equipamentos e sistemas
Restabelecendo equipamentos
Elaborando relatério de manutencéo
Ajustando instrumentos de acordo com
procedimentos

Calibrando instrumentos e sistemas de
acordo com procedimentos
Recompondo sistemas digitais

10




Unidade de Competéncia 3

Elaborar projetos de sistemas de instrumentacado e controle de processos industriais,

de acordo com normas técnicas, ambientais, de salde e seguranca no trabalho e de

qualidade.

Elementos de Competéncia

Padrdes de Desempenho

3.1 Desenvolver sistemas de
instrumentacéao e controle

de processos industriais

3.1.1

3.1.2

3.1.3
3.14

3.15

3.1.6

3.1.7

3.1.8
3.1.9

Aplicando ferramentas de desenvolvimento
de projetos

Definindo malha de controle, de acordo
com a arquitetura pré-definida
Coletando dados do processo
Dimensionando instrumentos e
equipamentos

Especificando instrumentos e
equipamentos

Executando arquitetura do sistema de
acordo com o estabelecido no projeto
conceitual

Avaliando o custo-beneficio do projeto
Elaborando documentacéo técnica

Utilizando técnicas de gestao de projetos

3.2 Propor melhorias em
sistemas de
instrumentacéo de controle

de processos industriais

3.2.1

3.2.2

3.2.3

3.24

3.2.5

3.2.6

3.2.7

Identificando necessidade de melhoria ou
mudancas

Coletando dados no processo

Avaliando o processo industrial

Avaliando os impactos operacionais,
ambientais e de seguranca

Avaliando o custo-beneficio da proposta de
melhoria

Apresentando propostas de melhoria,
considerando as inovacdes tecnolégicas

Utilizando técnicas de gestéo de projetos

11



c)

Contexto de Trabalho da Qualificag&o Profissional

Meios
(equipamentos, maquinas, ferramentas, instrumentos, materiais e outros)

Programador dedicado para configuracéo de instrumentos
Plantas de processos industriais

Dispositivos de comando e protecdo de motores (soft start, inversores, partida direta, etc)
Fluxograma de processos e de instrumentacéo

Controladores de processo (CLP, PAC, DCS, SDCD, etc.).
Dispositivos de redes industriais

Sistemas de redes e protocolos de comunicagéo industrial
Registradores, transmissores e posicionadores;

Indicadores

Transdutores

Valvulas de controle e de seguranca

Publicagtes do setor (livros técnicos, revistas técnicas, artigos técnicos, catalogos de produtos e
Servicos, anais de congressos)

Legislacdes de direitos autorais, trabalhistas, ambiental, de salde e seguranca etc.
Normas e procedimentos técnicos

Computadores

Softwares supervisorios e para gerenciamento de ativos

Interface Homem Maquina - IHM

Motores elétricos

Sensores

Sistemas eletropneumaticos e eletro-hidraulico

Equipamentos de Protecéo Individual e Protecdo Coletiva
Desenho auxiliado por computador

Software de gerenciamento de manutengéo

Software de projetos e OPC Server

Software de sintonia de malhas de controle

Softwares de configuracé@o de redes, equipamentos e dispositivos
Equipamentos e softwares de analise de redes industriais
Componentes elétricos e eletrdnicos

Analisadores industriais

Sistemas aplicados em areas classificadas

Cablagem aplicada a sistemas de instrumentacgao

Cabeamento de redes industriais

Sistemas de comunicacdo de dados sem fio (wireless)
Transmissao de dados por fibra Optica

Sistemas de amostragem de gases e liquidos

Software de simulacdo de processos industriais

Sistema de aquisi¢cdo de dados

Ferramentas manuais

Calibradores

12




Métodos e Técnicas de Trabalho

Célculos matematicos

Sistemas de producéo e qualidade

Técnicas de seguranca e organizagdo do trabalho

Sistema de gestdo ambiental

Técnicas de lideranca

Técnicas de trabalho em equipe

Métodos de elaboracéo de projetos

Desenho auxiliado por computador

Ensaios e simulacdes

Andlise e deteccao de falhas

Gerenciamento da manutencgéo

Programacéo e configuracao de instrumentos

Calibracao e ajustes de instrumentos e sistemas de medicdo
Implementacao e configuragdo de sistemas instrumentados de seguranga
Técnicas de dimensionamento

Integragdo de base de dados

Técnicas de interpretagdo de textos técnicos

Técnicas de gestao de projetos

Técnicas para elaboracgdo de relatérios

Condicdes de Trabalho
Ambientes industriais, laboratoriais, administrativos e oficinas

Utilizagdo de maquinas, ferramentas e equipamentos com diferentes graus de
periculosidade e complexidade

Disponibilidade de horario para trabalho em turnos e viagens

Uso de Equipamentos de protec¢éo individual e coletivo - EPI e EPC

Ambientes confinados, com ruidos, umidade, variagdes térmicas, particulas em suspenséo
e substancias toxicas, radioativas e inflamaveis

Trabalho com equipamentos elétricos energizados

CondicBes ergonémicas variadas

POSICAO NO PROCESSO PRODUTIVO

Contexto Profissional

IndUstrias em geral;

Empresas de engenharia;

Laboratorios de calibracéo;

Instituices educacionais;

Laboratérios e plantas-piloto de pesquisa e desenvolvimento de sistemas de
instrumentacéo;

Representacdo comercial;

Empresas prestadoras de servicos;

Orgaos publicos.

13



Contexto Funcional e Tecnoldgico

Trabalhos com alto grau de complexidade
Médio a alto grau de autonomia

Possiveis Saidas para o Mercado de Trabalho

N&o houve indicagdo do comité.

Evolucao da Qualificacéo
Nanotecnologia
Redes industriais
Gestdo Ambiental
Convergéncia da tecnologia da informacdo com a tecnologia da automacéo
Otimizag&o de processos
Técnicas avancadas de estrutura de controle
Instrumentagdo analitica em processos
Gestédo da manutencdo
Gestéao de projetos

Técnicas de instrumentagéo e controle em biotecnologia
Sistemas instrumentados de segurancga — SIS

Eficiéncia energética

Wireless aplicado a instrumentagcéo de campo

Educacéo Profissional Relacionada a Qualificacéo

Técnico de Eletrbnica

Técnico de Eletroeletrénica

Técnico de Mecatrbnica

Técnico em Mecénica

Técnico de Automacao Industrial
Engenharia da Computacéo
Engenharia Elétrica

Engenharia Naval

Engenharia Mecanica

Engenharia de Controle e Automacéao
Engenharia Quimica

Tecnélogo de Eletrotécnica
Tecndélogo em Automacéao Industrial
Graduacéo em Ciéncias da Computacao

14




INDICACAO DE CONHECIMENTOS REFERENTES AO PERFIL PROFISSIONAL

Unidades de Competéncia

Conhecimentos

Unidade de Competéncia 1:
Implantar sistemas de
instrumentacgéo e controle em
processos industriais, de acordo
com normas técnicas,
ambientais, de saude e
seguranca no trabalho e de
qualidade.

Processos industriais
Operacgdes Unitarias
Processo por batelada
Processos continuos
Montagem de sistemas
Variaveis de processo
Técnicas de medicao
Tipos de instrumentos
Definicéo de controle
Simbologia normalizada
Fluxograma de processos
Desenho Técnico
Eletricidade

Comandos elétricos
Hidraulica e Pneumatica
Metrologia

Matematica
Comunicacéo Oral e Escrita
Mecénica dos fluidos
Configuracéo
Programacéo

Normas técnicas

Unidade de Competéncia 2:
Manter sistemas de
instrumentacgéo e controle em
processos industriais, de acordo
com normas técnicas,
ambientais, de saude e
seguranca no trabalho e de
gualidade.

Técnicas de manutencéo
Programacé&o de manutencéo
Elaboracdo de procedimentos
Calibracéo

Reparos

Ajustes

Técnicas de desmontagem e montagem
Confiabilidade metrolégica
Definicbes de falha e defeito
Normas Técnicas

Elabora¢éo de procedimentos

Unidade de Competéncia 3:
Elaborar projetos de sistemas de
instrumentacédo e controle de
processos industriais, de acordo
com normas técnicas,
ambientais, de saude e
seguranga no trabalho e de
qualidade.

Protocolo de comunicacdo

Caracteristicas dinamicas de processos

Desenho assistido por computador
Dimensionamento e especificagdo de equipamentos
Normas técnicas

Elaboracédo de relatérios

Programacéo

Configuracéo

Técnicas de pesquisa

Informéatica

15



Em sintese:

Eixo tecnoldgico: Controle de Processos Industriais
Area: Eletroeletrénica
Segmento de Area: Eletroeletronica

Habilitagdo: Técnico em Automacao Industrial

Competéncia Geral:
Implantar e manter sistemas de instrumentagcdo e controle em processos industriais e elaborar
projetos desses sistemas, de acordo com normas técnicas, ambientais, de salde e seguranca no

trabalho e de qualidade.

Unidades de Competéncia que agrupa:

Unidade de Competéncia 1:
Implantar sistemas de instrumentagéo e controle em processos industriais, de acordo com

normas técnicas, ambientais, de salde e seguranca no trabalho e de qualidade.

Unidade de Competéncia 2:
Manter sistemas de instrumentacgdo e controle em processos industriais, de acordo com normas

técnicas, ambientais, de saude e seguranca no trabalho e de qualidade.

Unidade de Competéncia 3:
Elaborar projetos de sistemas de instrumentacéao e controle de processos industriais, de acordo

com normas técnicas, ambientais, de saude e seguranc¢a no trabalho e de qualidade.

Contexto de Trabalho da Habilitagdo:

De acordo com o definido para o perfil profissional do Técnico em Automacao Industrial.
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IV. ORGANIZAGCAOCURRICULAR

a) Itinerario do Curso Técnico de Automacgéo
Industrial

O itinerdrio do Curso Técnico de Automacdo Industrial demonstra uma organizacao

curricular formada pela integracdo de 02 moédulos, que devem ser desenvolvidos

sequencialmente, correspondendo a fase escolar.

MODULO BASICO -750h
* Fundamentos de Automagéao Industrial — 390 horas
* Fundamentos de Eletroeletronica — 285 horas

* Desenho de Sistemas de Automac¢éo Industrial — 75 horas

a
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b) Quadro de Organizacao Curricular

@) CARGA
S SEMESTRES HORARIA
i 5 TOTAL
9] UNIDADES CURRICULARES
@ 12 2 3 4° HORAS
Fundamentos de Automacéao Industrial 195 | 195 390
]
< a x
o Fundamentos de Eletroeletrénica 105 | 180 285
g Desenho de Sistemas de
© Automagcao Industrial 75 75
%
Z Si de Control
% istemas de Controle 150 150
g
8 Instalacéo de Sistemas de
@
3 Automac&o Industrial 150 150
]
o™ . . ;.
o Confiabilidade Metrolégica 75 75
-
2
[ . .. .
m Sistemas Digitais 150 150
Q)
L
& Manutenc&o de Sistemas de
n
S Automagcao Industrial 105 105
@ Projetos de Sistemas de
(]
c Automagc&o Industrial 120 120
3
3
§ Carga Horéria Semestral 375 | 375 | 375 | 375
<)
Carga Horéria Total 1.500

Unidade curricular é a unidade pedagdgica que compde o curriculo, constituida, numa visdo interdisciplinar, por conjuntos coerentes e significativos de
fundamentos técnicos e cientificos ou capacidades técnicas, capacidades sociais, organizativas e metodoldgicas, conhecimentos, habilidades e atitudes
profissionais, independente em termos formativos e de avaliagdo durante o processo de aprendizagem.
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c) Desenvolvimento Metodolégico do Curso

A implementacdo deste curso devera propiciar o desenvolvimento das competéncias
constitutivas do perfil profissional estabelecido pelo Comité Técnico Setorial da area de

Instrumentacéo.

O norteador de toda acdo pedagdgica sdo as informagbes trazidas pelo mundo do
trabalho, em termos das competéncias requeridas pelo setor de automacéo indutrial,
numa visdo atual e prospectiva, bem como o contexto de trabalho em que esse
profissional se insere, situando seu ambito de atuacéo, tal como apontado pelo Comité

Técnico Setorial.

Vale destacar que o perfil profissional foi estabelecido na metodologia desenvolvida pelo
SENAI® para o estabelecimento de perfis profissionais com base em competéncias, tendo
como parametro a analise funcional, centrando-se, assim, nos resultados que o Técnico
em Automacdo Industrial deve apresentar no desenvolvimento de suas funcdes. E
fundamental, portanto, que a pratica pedagégica se desenvolva tendo em vista,
constantemente, o perfil profissional de concluséo.

Observe que a organizacao curricular para o desenvolvimento deste curso é composta
pela integracdo de dois modulos — um béasico e um especifico, correspondente a

habilitacdo do Técnico em Automacgao Industrial.

O Mobdulo Basico é composto pelas unidades curriculares Fundamentos de
Automacdo Industrial, Fundamentos de Eletroeletronica e Desenho de Sistemas
de Automacdo Industrial. Intencionalmente, estd estruturado para desenvolver as
competéncias basicas (fundamentos técnicos e cientificos) e as competéncias de gestao
(capacidades sociais, organizativas e metodoldgicas) mais recorrentes e significativas
gue resultaram da analise do perfil profissional do Técnico em Automacédo Industrial.
Dessa forma, assume carater de pré-requisito para o Mddulo Especifico, possibilitando

0 prosseguimento de estudos.

A unidade curricular Desenho de Sistemas de Automacdo Industrial visa a
aquisicdo de fundamentos técnicos e cientificos relativos a elaboracdo, leitura e

interpretacao de projetos de sistemas de automacao.

6
Metodologia SENAI para Formagéo com Base em Competéncias: SENAI-DN, Brasilia, 2009
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A énfase dessa unidade curricular deve ser dada na execucgéo de desenhos técnicos por
meio eletrdnico, ou seja, Desenho Assistido por Computador. Para isso, o docente deve
desenvolver os conhecimentos referentes a Perspectiva Isométrica, Cotagem, Escala,
Representacdo Grafica de Projetos e Simbologia Especifica (leiaute), como suporte para
gue o aluno elabore desenhos no contexto da area de automacao.

E importante que o aluno elabore desenhos como uma estratégia para que,
posteriormente, seja capaz de interpretad-los na implementacdo e operacdo de sistemas

de instrumentacao.

Na unidade curricular Fundamentos de Automacéo Industrial, o docente deve
proporcionar ao aluno a aquisicdo de fundamentos técnicos e cientificos e das
capacidades sociais, organizativas e metodolégicas relativos aos processos
industriais e aos sistemas de medicdo e controle das principais variaveis envolvidas
nestes processos. Sendo assim, nesta unidade curricular o aluno devera identificar os
processos industriais e a instrumentacdo envolvida, configurar instrumentos, interpretar
os resultados das medi¢Bes, converter unidades de medidas, ajustar dispositivos de
sistemas de medicdo e controle, interpretar manuais, catdlogos e normas técnicas,
pesquisar em diversas fontes, elaborar relatorios e apresentagfes, utilizando para isso,
recursos informatizados. O docente devera, ainda, criar situacbes de aprendizagem
onde serdo utilizadas plantas didaticas para simulacdes de processos industriais. Como
estratégia motivacional o docente pode realizar, junto com o0s alunos, visitas técnicas
para a visualizagcdo da importancia da instrumentacdo no controle dos processos

industriais.

Na Unidade Curricular Fundamentos de Eletroeletronica, o docente deve desenvolver
as competéncias béasicas referentes a montagem e analise de circuitos eletropneuméticos,
eletro-hidraulicos, elétricos e eletrdnicos. Para isso, 0 aluno devera interpretar manuais,
catalogos e normas técnicas, pesquisar em diversas fontes e elaborar relatérios, utilizando
para isso, recursos informatizados. O docente deve ainda, desenvolver as competéncias
de gestdo adequadas a diferentes situacdes profissionais. Os conhecimentos referentes a
Energia Elétrica, Instrumentos de teste e medi¢cdo, Componentes Eletrénicos, Sistemas de
MedicBes Eletrbnicas Analégicas e Digitais, Comandos Eletropneumaticos, Eletro-
hidraulicos e Elétricos e os Softwares de Simulacdo deverdo dar suporte ao

desenvolvimento dos contetudos referentes a Instalacdo de Sistemas de Automacédo

Industrial, Manutencéo de Sistemas de Automacédo Industrial e Projetos.

No desenvolvimento das competéncias basicas, o docente deve diversificar as estratégias



pedagdgicas, buscando a autonomia do aluno na construcdo do aprendizado. Assim, é
impreterivel a utilizacdo de situacdes de aprendizagens desafiadoras, para que o aluno

comece a vivenciar as atividades envolvidas na automacao industrial.

No Médulo Especifico, o docente deve desenvolver situagbes de aprendizagem com o
objetivo de preparar o aluno tecnicamente para instalar, configurar, integrar e garantir a
confiabilidade dos sistemas de instrumentacdo. Esse mddulo contempla seis unidades
curriculares: Instalacdo de Sistemas de Automacdo Industrial, Sistemas de
Controle, Confiabilidade Metroldgica, Sistemas Digitais, Manutencao de Sistemas

de Automacdo Industrial e Projetos de Sistemas de Automacao Industrial.

A unidade -curricular Instalagcdo de Sistemas de Automacdo Industrial visa a

Q-

aquisicdo de capacidades técnicas, sociais, organizativas e metodolégicas relativas

montagem, parametrizacdo e partida de sistemas de instrumentacao.

Durante o desenvolvimento dos conteldos dessa unidade curricular, o docente precisa
proporcionar ao aluno a oportunidade de realizar a analise de dados, instalar e testar

sistemas de instrumentacao.

Em Sistemas de Controle, a demanda do docente € desenvolver nos alunos as
competéncias para identificar as caracteristicas do processo, propor estratégias de
controle e aplicar métodos de sintonia de acordo com os critérios de qualidade e

seguranca do processo.

A unidade curricular Confiabilidade Metroldgica visa a aquisicdo de capacidades
técnicas, sociais, organizativas e metodoldgicas, relativas a calibracdo e certificacdo de
sistemas de instrumentacdo. O docente deve propiciar situacdes de aprendizagens que
contemplem a utilizagcdo de normas técnicas, procedimentos e levantamentos das

incertezas de medicdo para a emissao de certificado de calibracéo.

A unidade curricular Sistemas Digitais deve conduzir o aluno a aquisi¢cao de capacidades
técnicas, sociais, organizativas e metodolégicas relativas a configuracdo e integracéo de
sistemas digitais de controle e supervisdo. Para isso, o docente deve propor, nas
situacBes de aprendizagens, atividades que permitam o desenvolvimento da competéncia
de programar controladores l6gicos programaveis, estabelecer a comunicacdo entre

esses dispositivos, criar telas em sistemas supervisorios, realizar a integragdo dos
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sistemas de controle, e, por fim documentar o resultado dessas etapas em relatérios

técnicos.

A unidade curricular Manutencdo de Sistemas de Automacdo Industrial visa a
aquisicdo de capacidades técnicas, sociais, organizativas e metodoldgicas relativas ao
diagnéstico de falhas e defeitos, classificacdo de equipamentos e instrumentos de
acordo com suas caracteristicas e criticidade e a selecdo do método de manutencéo
mais adequado ao sistema de instrumentacdo, garantindo assim o funcionamento dos
processos industriais. Além disso, esta unidade curricular prevé o desenvolvimento de
competéncias de gestdo da manutencdo referentes aos aspectos de adequacgdo dos
recursos humanos e materiais, aplicacdo de metodologia de revisdo do intervalo de
manutencao, calculos da gestdo de manutencao, avaliacdo da viabilidade de execucao da
manutencéo, elaboracdo de fluxograma da atividade de manutencgdo, interpretacdo da
matriz de criticidade e a utilizagdo de ferramentas da qualidade. O docente deve
utilizar planta piloto, plantas didaticas, software de gerenciamento da manutencao,
ferramentas e equipamentos de testes para que a simulacdo e 0s reparos nos
sistemas de instrumentacdo sejam mais préximos possiveis da realidade que o aluno

vivenciara na sua atividade profissional.

Na unidade curricular Projetos de Sistemas de Automacdao Industrial, o enfoque sera
dado no desenvolvimento e implementacéo de sistemas de instrumentacdo. Dessa forma,
os docentes devem orientar 0 aluno para a elaboracdo do projeto de forma integrada

e contextualizada.

Assim, o M6dulo Especifico:

- Possibilita a aplicagdo de competéncias voltadas a especificacdo, instalacao,
manutencéo e a elaboragéo de projetos de sistemas de instrumentacao;

 Proporciona a integracdo das unidades curriculares por meio da pratica. Os
trabalhos desenvolvidos devem contemplar a proposta de solucdo de problemas
reais existentes nas empresas. A intengdo € permitir ao aluno vivenciar mais uma
vez a interdisciplinaridade entre as unidades curriculares do curso e perceber que a
presenca destas no curriculo esta estreitamente relacionada com as competéncias
definidas no perfil profissional de concluséo. Constitui-se, portanto, na culminancia
dos processos de ensino e de aprendizagem da fase escolar, propiciando o

desenvolvimento mais amplo da viséo sistémica dos sistemas de instrumentagéo.
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Embora o curso seja modularizado, ele deve ser visto como um todo pelos docentes,
especialmente no momento da realizacdo do planejamento de ensino, de modo que as
finalidades dos modulos béasico e especifico sejam observadas, bem como das suas
unidades curriculares sem, no entanto, acarretar uma fragmentacdo do curriculo. Para
tanto, a interdisciplinaridade deve-se fazer presente no desenvolvimento do curso, por
meio de formas integradoras de tratamento de estudos e atividades, orientados para o

desenvolvimento das competéncias objetivadas.

Sendo assim, o planejamento de ensino, incluindo a elaboragdo das situactes
desafiadoras de aprendizagem, deve ser elaborado em conjunto pelos docentes. Neste
sentido, deverd compreender a proposta de atividades que se traduzam em desafios
significativos, exigindo do aluno pesquisa, seja de campo ou bibliografica, propiciados
pelo incentivo a leituras técnicas, incluindo-se o uso da internet e do trabalho em equipe.
Por meio dessa estratégia deve ser exercitado o desenvolvimento do trabalho em equipe,
da tomada de decisdo, entre outros, contribuindo para o desenvolvimento das
competéncias de gestdo, identificadas claramente no perfil profissional que foi

estabelecido para o Técnico em Automacao Industrial.

Como preconiza a legislacdo vigente, ndo h4 dissociacdo entre teoria e pratica. Dessa
forma, a pratica deve ser vista como metodologia de ensino que contextualiza e pde em
acdo o aprendizado. Os conteudos teéricos devem ser ministrados coletivamente, por
meio de estratégias diversificadas que facilitem sua apreensao, possibilitando ao aluno
perceber a aplicabilidade dos conceitos em situagdes reais, contextualizando os
conhecimentos apreendidos. Os contetdos praticos devem ser desenvolvidos por meio de
estratégias que possibilitem a realizacdo individual e coletiva de diversas atividades, ao

longo de todo o curso.

Os docentes devem, também, ter uma postura mediadora ao planejar e desenvolver o
ensino, a aprendizagem e a avaliacao, levando sempre em consideragdo os critérios de

mediag&o propostos’:

« Intencionalidade e reciprocidade;
e Transcendéncia;
» Mediacéo do significado;

+ Mediacdo do sentimento de competéncia;

7
Para maiores detalhes consultar: Servico Nacional de Aprendizagem Industrial. Departamento Nacional. Metodologias SENAI para
Formag&o Profissional com Base em Competéncias: Norteador da Prética Pedagogica/ SENAI / DN. 2. ed. Brasilia, 2009.

23



24

« Mediacao do controle e regulacéo da conduta;

* Mediacdo do comportamento de compartilhar;

» Mediacao da individuagéo e diferenciagdo psicoldgica;

» Mediacao da conduta de busca, planificacdo e realizacdo de objetivos;
» Mediacao do desafio: busca pelo novo e complexo;

» Mediagado da consciéncia da modificabilidade humana;

» Mediagao da escolha pela alternativa otimista;

» Mediacao do sentimento de pertenca.

Além disso, € necessario que o docente:

< Tenha um claro entendimento da expressdo competéncia profissional, aqui
definida nos mesmos termos estabelecidos tanto pela legislagcdo educacional
vigente, quanto pela metodologia adotada, ou seja, capacidade pessoal de
mobilizar, articular e colocar em acdo conhecimentos, habilidades, atitudes e
valores necessarios para o desempenho, eficiente e eficaz, de atividades
requeridas pela natureza do trabalho e pelo desenvolvimento tecnholégico;

- Analise o perfil profissional de conclusdo, constituido pela competéncia geral da
habilitacdo, suas unidades de competéncia e correspondentes elementos de
competéncia, bem como os padrdes de desempenho a eles relacionados e o
contexto de trabalho da habilitacéo;

» Reconheca a pertinéncia da unidade curricular que ir4 ministrar no Curso Técnico
de Automacdo Industrial, principalmente em relacdo ao seu objetivo e ao perfil
profissional de conclusao, contidos neste Plano de Curso;

= Planeje o ensino, a aprendizagem e a avaliagdo estabelecendo as rela¢cfes entre
os fundamentos técnicos e cientificos, capacidades técnicas e capacidades
sociais, metodoldgicas e organizativas, contemplados na ementa de contetdos de
cada unidade curricular, fruto da analise do perfil profissional estabelecido, e os
conhecimentos selecionados para embasar o desenvolvimento das competéncias;

- Domine os pressupostos tedricos gerais para o desenvolvimento curricular -

formacdo e avaliacdo baseadas em competéncias.

Essa forma de desenvolvimento curricular alicerca a avaliacdo por competéncias — tanto
na modalidade formativa quanto na somativa - devendo, igualmente, privilegiar a proposta
de situagbes-problema, simuladas ou reais, que exijam a mobilizacdo de conhecimentos,
habilidades e atitudes. Faz-se necessario ressaltar que a avaliacdo deve ter como
parametros gerais as competéncias do perfil profissional, em especial os padrdes de

desempenho nele apontados pelo Comité Técnico Setorial.



A avaliacdo da aprendizagem é considerada meio de coleta de informacdes para a
melhoria do ensino e da aprendizagem, tendo as func¢des de orientacdo, apoio, assessoria
e ndo de punicdo ou simples decisao final a respeito do desempenho do aluno. Dessa
forma, o processo de avaliagcdo deverd, necessariamente, especificar claramente o que
ser4 avaliado, utilizar as estratégias e instrumentos mais adequados, possibilitar a
autoavaliacdo por parte do aluno, estimula-lo a progredir e a buscar sempre a melhoria de
seu desempenho, em consonéancia com as competéncias explicitadas no perfil profissional

de conclusao do curso.

No decorrer do processo formativo, os seguintes critérios serdo observados:

« A avaliagdo ndo tem um fim em si mesmo, mas insere-se como estratégia
fundamental para o desenvolvimento de competéncias;

+ A avaliacdo ndo enfocara aspectos isolados da teoria desvinculada da pratica, sem
estabelecer relacBes entre elas. Fomentara a resolucao de problemas em que seja
necessario mobilizar conhecimentos, habilidades e atitudes;

« Os resultados das avaliacdes deverdo ser sempre discutidos com os alunos, para

gue haja clareza sobre o pretendido e o alcancado.
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d)

Ementa de Conteddos Formativos

Considerando a metodologia de formacédo para o desenvolvimento de competéncias, a

ementa de conteldos formativos apresenta, para o desenvolvimento de cada unidade

curricular, os fundamentos técnicos e cientificos ou as capacidades técnicas, as

capacidades sociais, organizativas e metodologicas e 0s conhecimentos a estes

relacionados.

Moédulo Basico

Unidade Curricular: Desenho de Sistemas de Automacao Industrial =75 h

Objetivo: A unidade curricular Desenho de Sistemas de Automacédo Industrial visa a aquisicdo de fundamentos
técnicos e cientificos relativos a elaboracéo, leitura e interpretacdo de projetos de sistemas de Automacéo

Industrial

profissionais.

e de capacidades organizativas, sociais e metodologicas adequadas a diferentes situagdes

Competéncias Basicas e de Gestao

Fundamentos técnicos e cientificos

Elaborar diagramas de sistemas de instrumentag&o

Utilizar simbologias e terminologias normalizadas aplicadas a

sistemas de instrumentagao (11)°
Interpretar leiautes (2)

Utilizar recursos informatizados (8)

Representar fluxogramas de instrumentagdo e de processo

4

Representar diagramas eletropneumaticos e eletro-
hidraulicos (8)

Utilizar softwares especificos

Interpretar desenho técnico (2)

Capacidades Sociais, Organizativas e Metodoldgicas

© © N o gk~ w DN PR

10.
11.
12.

Demonstrar visdo sistémica (54)

Demonstrar capacidade para trabalhar em equipe (47)
Demonstrar capacidade de organizagao (47)
Seguir normas e procedimentos técnicos (34)
Demonstrar capacidade de analise (48)
Demonstrar atencdo a detalhes (27)

Demonstrar capacidade para tomar decisdes (20)
Manter concentracéo (18)

Demonstrar capacidade de observagéo (16)
Prever consequéncias (14)

Cumprir prazos (12)

Demonstrar capacidade de argumentagéo (3)

Conhecimentos

Desenho Técnico

1. Perspectiva Isométrica:
1.1. Definigéo;
1.2. Eixo isométrico de modelos
prismaticos.
2. Cotagem:
2.1. Definigéo;
2.2. Regras;
2.3. Simbologia;
2.4. Escala:
2.4.1. Definigéo,
2.4.2. Tipos.
3. Representacédo Grafica de Projetos:
3.1. Diagramas;
3.2. Fluxogramas de:
3.2.1. Instrumentacao,
3.2.2. Processos industriais.
4. Simbologia Especifica (leiaute):
4.1. Normas ISA S5.1;
4.2. Normas ISA S5.4.

Desenho Assistido por Computador — CAD

5. Software de CAD:
5.1. Area Gréfica;
5.2. Interface com o Programa.
6. Controle de Imagem:
6.1. Visualizagdo;
6.2. Deslocamento da tela.
7. Elementos de Geometria:
7.1. Coordenadas;
7.2. Simbologias:
7.2.1. Criacdo,

8 O ntimero entre parénteses indica a recorréncia do fundamento técnico e cientifico e ou da capacidade técnica, social, organizativa e metodoldgica,
quando da andlise das unidades de competéncia do perfil profissional, apontando, assim, sua maior ou menor relevancia no contexto do perfil

profissional e, por consequéncia, do curso.
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Modulo Basico

Unidade Curricular: Desenho de Sistemas de Automacéao Industrial = 75 h

Objetivo: A unidade curricular Desenho de Sistemas de Automagédo Industrial visa a aquisicdo de fundamentos
técnicos e cientificos relativos a elaboracdo, leitura e interpretacdo de projetos de sistemas de
instrumentacdo e de capacidades organizativas, sociais e metodolégicas adequadas a diferentes situagoes
profissionais.

Competéncias Basicas e de Gestao

13. Demonstrar consciéncia prevencionista em relagéo a 7.2.2. Edig4o.
seguranga, salde e meio ambiente (8) 8. Hachuras
9. Textos:

14. Comunicar-se de forma clara e precisa . - .
P 9.1. Configuragéo de estilo;

9.2. Formatacao.
10. Dimensionamentos:

10.1. Lineares;

10.2. Angulares;

10.3. Coordenados;

10.4. Escala;

10.5. Configuragdes de estilo de cotagem.
11. Impresséo por Plotagem:

11.1. Configuracles;

11.2. Desenho no espaco de modelo;

11.3. Desenho no espaco de papel.
12. Utilizacdo de Biblioteca e Simbolos de

Instrumentacao:

12.1. Blocos;

12.2. Roteiro;

12.3. Imagem;

12.4. Referéncias externas;

12.5. Formatacao.
13. Perspectiva lsométrica:

13.1. Grade isométrica;

13.2. Desenho de fluxogramas de

instrumentacao;
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Médulo Basico

Unidade Curricular: Fundamentos de Eletroeletrénica —285 h

Objetivo: A unidade curricular Fundamentos de Eletroeletrénica visa a aquisicdo de fundamentos técnicos e
cientificos relativos & montagem e analise de circuitos eletropneumaticos, eletro-hidraulicos, elétricos e eletrénicos e
de capacidades organizativas, sociais e metodoldgicas adequadas as diferentes situagdes profissionais.

Competéncias Basicas e de Gestéo
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13.
14.
15.

16.
17.

Fundamentos técnicos e cientificos
Utilizar componentes eletroeletrdnicos
Montar circuitos analégicos (8)
Testar circuitos analégicos (8)
Montar circuitos digitais (8)
Testar circuitos digitais (8)
Utilizar software de simulagéo eletrénica
Montar comandos elétricos (8)
Testar comandos elétricos (8)
Utilizar software de simulagdo de comandos elétricos

. Montar comandos eletropneumaticos (8)
. Testar comandos eletropneumaticos (8)

. Utilizar software de simulagdo de comandos

eletropneuméticos

Montar comandos eletro-hidraulicos (8)

Testar comandos eletro-hidraulicos (8)

Utilizar software de simulagdo de comandos eletro-
hidraulicos

Utilizar recursos informatizados (16)

Utilizar terminologia técnica e simbologias, inclusive em

outros idiomas (2)

Capacidades Sociais, Organizativas e Metodoldgicas
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Demonstrar visao sistémica (54)

Demonstrar capacidade para trabalhar em equipe (47)
Demonstrar capacidade de organizac¢ao (47)

Seguir normas e procedimentos técnicos (34)
Demonstrar capacidade de analise (48)

Demonstrar atencdo a detalhes (27)

Demonstrar capacidade para tomar decisdes (20)
Manter concentracéo (18)

Demonstrar capacidade de observacéo (16)

Prever consequéncias (14)

Cumprir prazos (12)

Demonstrar capacidade de argumentacao (3)
Demonstrar consciéncia prevencionista em relacao a
segurancga, salde e meio ambiente (8)
Comunicar-se de forma clara e precisa

Conhecimentos

1. Energia Elétrica:
1.1. Defini¢ao;
1.2. Unidade de medida;
1.3. Grandezas Elétricas:
1.3.1. Tenséo,
1.3.2. Corrente,
1.3.3. Resisténcia,
1.3.4. Poténcia elétrica.
2. Instrumentos de teste e medicao:
2.1. Multimetro;
2.2. Osciloscopio;
2.3. Gerador de funcgao.
3. Componentes Eletronicos:
3.1. Resistores;
3.2. Transformadores;
3.3. Indutores;
3.4. Diodos;
3.5. Transistores;
3.6. Capacitores;
3.7. Reguladores de tenséo.
4. Sistemas de Medicdes Eletronicas Analodgicas:
4.1. Sinais de entrada;
4.2. Amplificadores operacionais;
4.3. Tipos de saida.
5. Sistemas de Medi¢des Eletronicas Digitais:
5.1. Sistemas de numeracao;
5.2. Portas légicas;
5.3. Flip-flop;
5.4. Conversores;
5.5. Indicadores;

6. Comandos Eletropneumaticos:

6.1. Geracgdo e tratamento do ar comprimido:
6.1.1. Propriedades fisicas,
6.1.2. Compressores,
6.1.3. Tratamento do ar;
6.2. Diagramas de:
6.2.1. Circuitos elétricos,
6.2.2. Circuitos eletropneumaticos.

7. Comandos Eletro-hidraulicos:

7.1. Definicéo;
7.2. Circuito hidraulico;
7.3. Diagrama de comandos elétricos.

8. Comandos Elétricos

8.1. Dispositivos de:
8.1.1. Protecéo,
8.1.2. Comando,
8.1.3. Sinalizacao,
8.1.4. Acionamento;
8.2. Partida de Motores;
8.3. Diagramas de:
8.3.1. Comando,
8.3.2. Poténcia.
9. Software de Simulacédo de:
9.1. Comandos eletropneumaticos;
9.2. Comandos eletro-hidraulicos;
9.3. Comandos elétricos.
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Médulo Basico

Unidade Curricular: Fundamentos de Automacéo Industrial =390 h

Objetivo: A unidade curricular Fundamentos de Automacao Industrial visa a aquisicdo de fundamentos técnico
e cientificos relativos aos processos industriais e aos sistemas de medi¢cdo e controle das principais variavei
envolvidos nos processos e de capacidades organizativas, sociais e metodolégicas adequadas as diferente]

situagcBes profissionais.

(22BN

Competéncias Basicas e de Gestéao
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10.
11.
12.

13.

14.
15.

16.
17.
18.

19.
20.
21.

22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.

Fundamentos técnicos e cientificos

Caracterizar os processos industriais (5)
Caracterizar equipamentos industriais
Converter unidades de medidas (8)
Identificar as caracteristicas operacionais e de seguranga dos
processos industriais (45)

Identificar as variaveis de processo (36)

Identificar caracteristicas de equipamentos e sistemas de
instrumentagéo (12)

Diferenciar os elementos finais de controle

Identificar equipamentos e dispositivos de redes industriais
Interpretar folha de dados de instrumentos (data sheet) (2)
Utilizar instrumentos de testes e de configuracao (4)

Ajustar dispositivos de sistemas de medicdo (2)

Configurar instrumentos e equipamentos de acordo com 0s
procedimentos e manuais do fabricante

Interligar equipamentos, instrumentos e sistemas de
instrumentacdo para configuragdo (29)

Contextualizar a instrumentagéo nos processos industriais
Identificar simbologias e terminologias aplicadas a sistemas
de instrumentacéo (29)

Identificar classes de instrumentos

Identificar sistemas de instrumentacgéao (3)

Interpretar catalogos e manuais de fabricantes, inclusive em
outros idiomas (31)

Interpretar diagramas de sistemas de instrumentacgédo (25)
Interpretar fluxogramas de instrumentacao e de processo (4)
Interpretar documentacgdo, normas e procedimentos técnicos|,
inclusive em outros idiomas (10)

Realizar calculos matematicos (18)

Realizar medi¢des em sistemas de instrumentagéo (3)
Utilizar recursos informatizados (8)

Utilizar ferramentas manuais (17)

Utilizar conexdes e insumos (16)

Utilizar instrumentos de teste (17)

Utilizar instrumentos de configuracéo (17)

Aplicar legislagéo, normas técnicas, ambientais, de saude e

Conhecimentos

1. Sistemas de Instrumentagdao:
1.1. Definigéo;
1.2. Medigéo;
1.3. Controle;
1.4. Terminologias;
1.5. Simbologias;
1.6. Telemetria;
1.7. Redes industriais;
1.8. Instrumentos:
1.8.1. Testes,
1.8.2. Configuracgéo;
1.9. Ferramentas;
1.10. Conexdes e acessorios.
2. Processos Industriais:
2.1. Definigéo;
2.2. Caracteristicas:
2.2.1. Continuo,
2.2.2. Descontinuo;
Equipamentos:
2.3.1. Reator,
2.3.2. Trocador de Calor,
2.3.3. Caldeira;

Tipos de processos:
2.4.1. Tratamento de agua,
2.4.2. Acucar e alcool,
2.4.3. Papel e celulose,
2.4.4. Refino de petréleo,
2.4.5. Siderurgia.
Pressao:

3.1. Definigéo;

3.2. Tipos de presséo:

3.2.1. Absoluta,

3.2.2. Relativa ou Manométrica,
3.2.3. Diferencial,

3.2.4. Estatica,

3.2.5. Dindmica ou Cinética,
3.2.6. Atmosférica;

Meios de medicéo:
3.3.1. Mandmetro,

3.3.2. Pressostatos;

Transmissores:

3.4.1. Célula capacitiva,
3.4.2. Célula extensométrica,
3.4.3. Piezoelétrico,
3.4.4. Indutivo,
3.4.5. Silicio ressonante.
Nivel:
4.1. Definicao;
4.2. Métodos de medigéo:
4.2.1. Direto,
4.2.2. Indireto,
4.2.3. Descontinuo;
4.3. Meios de medigéo:
4.3.1. Régua ou gabarito,
4.3.2. Visores de Nivel,

2.3.

2.4.

3.3.

3.4.
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Moédulo Basico

Unidade Curricular: Fundamentos de Automacéao Industrial — 390 h

Objetivo: A unidade curricular Fundamentos de Automacao Industrial visa a aquisicdo de fundamentos técnicos e
cientificos relativos aos processos industriais e aos sistemas de medicdo e controle das principais variaveis
envolvidos nos processos e de capacidades organizativas, sociais e metodolégicas adequadas as diferentes
situacdes profissionais.

Competéncias Basicas e de Gestao

seguranga no trabalho (4) 4.3.3. Boia,

4.3.4. Chave vibratéria,

4.3.5. Célula de cargas,

31. Elaborar relatérios 4.3.6. Chaves de nivel;
4.4. Transmissores:

4.4.1. Presséo hidrostatica,

4.4.2. Borbulhador,

4.4.3. Capacitivo,

30. Utilizar técnicas de apresentagao

32. Pesquisar em diversas fontes

Capacidades Sociais, Organizativas e Metodologicas 4.4.4. Ultrassom,
4.4.5. Empuxo,
s 4.4.6. Radar
1. Demonstrar visdo sistémica (54 '
strar visdo sistémica (54) 4.4.7. Radioativo.
2. Demonstrar capacidade para trabalhar em equipe (47) 5. Temperatura:
3. Demonstrar capacidade de organizac¢ao (47) 5.1. Definicao:
5.1.1. Calor,
4,  Seguir normas e procedimentos técnicos (34) 5.1.2. Temperatura;
. Al 5.2. Transferéncia de calor:
5. D t dade d I 48
emonstrar capacidade de analise (48) 5.2.1. Conducéo,
6. Demonstrar atencdo a detalhes (27) 5.2.2. Conveccdo,
7. Demonstrar capacidade para tomar decisdes (20) 5.23. Radla_(;ao;
5.3. Termometria:
8. Manter concentracao (18) 5.3.1. Escalas de temperatura,
9. Demonstrar capacidade de observacao (16) 5.3.2. Normas e padrdes

internacionais;

10. Prever consequéncias (14) 5.4. Meios de medicao:
. 5.4.1. Termbmetros
11. Cumprir prazos (12 '
prre (12) 5.4.2. Termostato,
12. Demonstrar capacidade de argumentagéo (3) 5.4.3. Termopar,
13. Demonstrar consciéncia prevencionista em relagcao a 2.4.4. TgrAmorre3|stenC|as,
5.4.5. Pirbmetros.
seguranga, salde e meio ambiente (8) 6. Vazao:
14. Comunicar-se de forma clara e precisa 6.1. Definicdo;

6.2. Caracteristicas:
6.2.1. Escoamento laminar,
6.2.2. Escoamento transitorio,
6.2.3. Escoamento turbulento;

6.3. Tipos:
6.3.1. Volumétrica,
6.3.2. Massica;

6.4. Meios de medicao:

6.4.1. Rotametro,
6.4.2. Placa de orificio,
6.4.3. Orificio integral,
6.4.4. Bocal,
6.4.5. Tubo de Venturi,
6.4.6. Calha Parshall,
6.4.7. Tubo de Pitot,
6.4.8. Turbina,
6.4.9. Magnético,
6.4.10. Presséo diferencial,
6.4.11. Coriollis,
6.4.12.Vortex,
6.4.13. Térmico,
6.4.14.Chave de vazao,
6.4.15. Ultrassom.
7. Instrumentacgao analitica:
7.1. Definicéo;
7.1.1. Sistemas de andlises
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Moédulo Basico

Unidade Curricular: Fundamentos de Automacao Industrial =390 h

Objetivo: A unidade curricular Fundamentos de Automagéo Industrial visa a aquisicdo de fundamentos técnicos e
cientificos relativos aos processos industriais e aos sistemas de medigcdo e controle das principais variaveis
envolvidos nos processos e de capacidades organizativas, sociais e metodolégicas adequadas as diferentes
situacdes profissionais.

Competéncias Basicas e de Gestéao

continuas,
7.1.2. Sistemas de amostragem,
7.1.3. Analisadores continuos;
7.2. Analisadores:
7.2.1. Peagametro,
7.2.2. Condutivimetro,
7.2.3. Turbidimetro,
7.2.4. De oxigénio,
7.2.5. De COa.
8. Elementos finais de controle:
8.1. Definicao;
8.2. Tipos.
9. Documentacéo técnica:
9.1. Normas;
9.2. Procedimentos técnicos;
9.3. Catélogos e manuais de
fabricantes;
9.4. Fluxograma;
9.5. Diagrama elétrico;
9.6. Recursos informatizados.
10. Equipamentos de protecdo:
10.1. Individual;
10.2. Coletivo.
11. Descric¢éo:
11.1. Definicao;
11.2. Tipos:
11.2.1. Subjetiva;
11.2.2. Objetiva.
11.3. Técnica:
11.3.1. Objetivo
11.3.2. Processo
11.3.3. Ambiente.
12. Relatério:
12.1. Tipos;
12.2. Finalidades;
12.3. Estrutura;
12.4. Normas.
13. Apresentacdo em multimidia:
13.1. Finalidade;
13.2. Elementos;
13.3. Planejamento;
13.4. Producgéo.
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Médulo Especifico

Unidade Curricular: Confiabilidade Metrologica—75h

Objetivo: A unidade curricular Confiabilidade Metrolégica visa a aquisicdo de capacidades técnicas relativas a
calibragéo e certificacdo de sistemas de instrumentacdo e de capacidades organizativas, sociais e metodoldgicas
adequadas as diferentes situacdes profissionais.

Competéncias Técnicas e de Gestao
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11.
12.
13.
14.

Capacidades Técnicas

Aplicar normas técnicas referentes a calibragéo (2)
Calcular incerteza da medicao (3)

Definir periodicidade de calibragao (2)

Elaborar certificado de calibragdo

Registrar requisitos do instrumento e sistema em calibracdo
©)

Interligar instrumentos da malha de calibragéo (3)
Utilizar software para gerenciamento de calibrac¢éo (3)
Emitir parecer técnico do resultado da calibracgao (3)
Evidenciar no instrumento o status de calibragéo (2)
Executar procedimentos de calibracdo (4)

Interpretar certificado de calibragcao do padrao (3)
Manter registro histérico da calibragéo (3)

Realizar controle de calibracdo de padrdes (3)
Selecionar padrfes de calibracéo (3)

Capacidades Sociais, Organizativas e Metodoldgicas
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10.
11.

Demonstrar atencdo a detalhes (15)

Demonstrar capacidade de argumentacgéao (3)
Demonstrar capacidade de negociagédo (5)
Demonstrar capacidade de organizacéo (14)
Demonstrar capacidade para resolver problemas (9)
Demonstrar capacidade para tomar decisdes (13)
Demonstrar capacidade para trabalhar em equipe (15)
Demonstrar capacidade para trabalhar sob pressao (3)
Demonstrar consciéncia prevencionista em relacdo a
segurancga, salde e meio ambiente (4)

Demonstrar visdo sistémica (24)

Prever consequéncias (12)

10.

11.

12.

Conhecimentos

Normas:

1.1. NBRISO 9001 - Secéo 7.6;

1.2. NBRISO 10012.

Vocabuléario Internacional de Metrologia
- VIM.

Sistema Internacional de Unidades — SI.
Padr@es de Calibragéo:

4.1. Definigéo;

4.2. Tipos;

4.3. Rastreabilidade.

Estatistica Bésica:

5.1. Organizacdo de dados;

5.2. Medidas de posicao;

5.3. Medidas de dispersao;

5.4. Probabilidade;

5.5. Regressao linear.

Software especifico para elaboragao de
planilhas e célculos.

Software especifico para a gestdo da
calibracéo.

Incerteza de Medicéao:

8.1. Definigéo;

8.2. Tipos;

8.3. Fontes de Incerteza;

8.4. Célculos.

Calibracao:

9.1. Definigéo;

9.2. Tipos;

9.3. Procedimento;

9.4. Registro das medic¢des;

9.5. Célculo de erro fiducial.

Aplicacéo de Calibragdo em:

10.1. Manémetro;

10.2. Sistema de medicao de presséo;
10.3. Sistema de medicao de temperatura;
10.4. Sistema analitico.

Emisséo de Certificado de Calibracéo
ou de Verificacdo:

11.1. Incerteza da calibracéo;

11.2. Validacao.

Procedimento de calibracéo;

12.1. Utilizagéo;

12.2. Revisao.

32




Médulo Especifico

Unidade Curricular: Sistemas de Controle—=150h

Objetivo: A unidade curricular Sistemas de Controle visa a aquisicdo de capacidades técnicas relativas a
otimizagdo de sistemas de controle e de capacidades organizativas, sociais e metodoldgicas adequadas as
diferentes situacdes profissionais.

Competéncias Técnicas e de Gestao
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11.
12.

13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.

Capacidades Técnicas
Acompanhar a partida do processo
Levantar a curva de reagdo do processo
Aplicar técnicas de sintonia de acordo com o disturbio
apresentado
Selecionar critérios para estabilidade em sistema de
controle
Avaliar o comportamento do sistema de acordo com 0s
critérios de estabilidade adotados
Selecionar ac¢des de controle
Calcular valores de parametros (2)
Definir as estratégias utilizadas no sistema de controle (3)
Gerar disturbios no processo
Avaliar a curva de reagdo do processo na tela do sistema
supervisorio (3)
Otimizar o sistema de controle
Adequar sistemas de controle como medida de
contingéncia
Redefinir estratégias de controle
Utilizar software de simulag&o e de sintonia (3)
Elaborar relatério com correcdes realizadas
Definir tipos de controladores
Desenvolver logicas de controles
Utilizar linguagens de configuracéo
Utilizar softwares de configuracdo de controladores

Capacidades Sociais, Organizativas e Metodoldgicas
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11.

Demonstrar atencdo a detalhes (15)

Demonstrar capacidade de argumentagéo (3)
Demonstrar capacidade de negociagéo (5)
Demonstrar capacidade de organizacao (14)
Demonstrar capacidade para resolver problemas (9)
Demonstrar capacidade para tomar decisdes (13)
Demonstrar capacidade para trabalhar em equipe (15)
Demonstrar capacidade para trabalhar sob pressao (3)
Demonstrar consciéncia prevencionista em relagdo a
seguranga, salde e meio ambiente (4)

Demonstrar visdo sistémica (24)

Prever consequéncias (12)

Conhecimentos

1. Controle de Processos:
1.1. Caracteristicas:
1.1.1. Variaveis de processo,
1.1.2. Processos de autorregulacdo
positiva (estavel),
1.1.3. Processos de autorregulacdo
negativa (instavel);
1.2. Propriedades:
1.2.1. Resisténcia,
1.2.2. Capacitancia,
1.2.3. Tempo morto,
1.2.4. Histerese;
1.3. Curva de Resposta de:
1.3.1. Primeira ordem,
1.3.2. Segunda ordem;
1.4. Simulacéo:
1.4.1. Softwares,
1.4.2. Parédmetros,
1.4.3. Supervisorios.

2. Controladores

2.1. Tipos de Controladores;
2.2. Acdes de controle;

2.3. Configuragéo;

2.4. Parametrizacao;

2.5. Integragd@o com o sistema.

3. Métodos de identificacdo de parametros:

3.1. Em malha aberta;
3.2. Curva de reacao;
3.3. Malha fechada.
4. Estratégias de Controle:
4.1. Continuo;
4.1.1. Cascata,
4.1.2. Limites cruzados,
4.1.3. Feed forward ,
4.1.4. Seletivo,
4.1.5. Razao;
4.2. Descontinuo;
4.3. Split-range.

5. Critérios de Qualidade de Controle:

5.1. Area minima;
5.2. Disturbio minimo;
5.3. Amplitude minima.
6. Técnicas de Sintonia:
6.1. Tentativa sistematica;
6.2. Ziegler & Nichols;
6.3. Broida;
6.4. Autossintonia;
6.5. Softwares.
7. Documentacgao técnica:
7.1. Procedimentos técnicos;
7.2. Catélogos e manuais de fabricantes;
7.3. Fluxograma;
7.4. Relatério técnico;
7.5. Recursos informatizados.
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Médulo Especifico

Unidade Curricular: Instalacdo de Sistemas de Automacéo Industrial — 150 h

Objetivo:

A unidade -curricular

Instalacdo de Sistemas de Automacado Industrial

visa a aquisicao de

capacidades técnicas relativas a montagem, parametrizacdo e partida de sistemas de instrumentacao e de
capacidades organizativas, sociais e metodoldgicas adequadas as diferentes situacdes profissionais.

Competéncias Técnicas e de Gestao
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14.

15.

16.
17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.
26.

Capacidades Técnicas

Aplicar normas e procedimentos técnicos referentes a
gualidade, meio ambiente e saude e seguranca (7)
Coletar dados da infraestrutura existente

Coletar dados do processo (4)

Coletar dados do projeto (3)

Selecionar conexdes eletromecanicas para instalacédo de
sistemas de instrumentacdo

Corrigir erros de parametrizagdo e configuragao (2)
Adequar o projeto executado em relagdo ao planejado
Corrigir falhas e defeitos na instalagéo elétrica

Corrigir possiveis erros de instalacéo fisica (2)

. Definir estratégias para monitoramento da implantacao (2)
11.
12.
13.

Diagnosticar causas das falhas e defeitos (2)

Elaborar documentacao técnica (6)

Configurar sistemas, de acordo com normas e procedimentos
técnicos

Estabelecer a comunicacao entre os equipamentos e
instrumentos interligados

Interligar eletricamente instrumentos e ou equipamentos, de
acordo com o diagrama do projeto (2)

Interligar o equipamento em rede

Instalar sistemas de instrumentacéo, de acordo com manuais,
normas e procedimentos técnicos

Identificar caracteristicas de materiais elétricos, tubos e
conexdes

Estabelecer as etapas de trabalho para implantacéo de
sistemas, considerando os recursos existentes

Executar as atividades de acordo com o estabelecido no
cronograma

Diferenciar atividades em éareas classificadas (3)

Selecionar instrumentos para areas classificadas

Identificar pontos criticos da implantagao de sistemas e
controle

Revisar procedimentos operacionais

Interpretar memorial descritivo

Interpretar diagramas de malhas de instrumentos e sistemas

de instrumentacdo

Conhecimentos

1. Sistemas de Instrumentacéo:

1.1.
1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

Definicao;

Dispositivos:

1.2.1. Sensores,

1.2.2. Transmissores,

1.2.3. Controladores,

1.2.4. Elementos finais de controle,
1.2.5. Posicionadores,

1.2.6. Inversor de frequéncia;
Andlise de dados:

1.3.1. Folha de dados (data sheet),
1.3.2. Fluxograma,

1.3.3. Diagrama elétrico,
1.3.4. Processo;

Instalagéo:

1.4.1. Elétrica,

1.4.2. Fisica,

1.4.3. Redes industriais;
Teste do sistema:

1.5.1. Alimentacao,

1.5.2. Alinhamento,

1.5.3. Parametrizagéo,

1.5.4. Comissionamento;
Pesquisa de defeitos:

1.6.1. Instalacéo elétrica,
1.6.2. Alinhamentos,

1.6.3. Desenhos,

1.6.4. Comunicac&o em redes.

2. Controladores l6gicos programaveis:

2.1.
2.2.

2.3.
2.4.

Estrutura de hardware;
Instalagéo:
2.2.1. Fisica,
2.2.2. Elétrica,
2.2.3. Software;
Interface Homem-maquina;
Teste de comunicagao;

3. Elementos finais de controle:

3.1
3.2.
3.3.
3.4.
Instrumentos de controle e registro:
4.1.
4.2,

Andlise de dados;
Instalacéo;
Parametrizacéo;
Teste do sistema.

Andlise de dados;
Instalacéo;
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Médulo Especifico

Unidade Curricular: Instalacdo de Sistemas de Automacéo Industrial =150 h

Objetivo:

A unidade curricular

Instalacdo de Sistemas de Automacdo Industrial

visa a aquisicdo de

capacidades técnicas relativas a montagem, parametrizacdo e partida de sistemas de instrumentacéo e de
capacidades organizativas, sociais e metodologicas adequadas as diferentes situagdes profissionais.

Competéncias Técnicas e de Gestao

27.
28.

29.
30.
31.
32.

33.
34.

35.
36.
37.

38.

39.
40.
41.
42.

Interpretar diagramas elétricos

Interpretar fluxograma de processo, tubulacéo e
instrumentacéo (P&ID)

Utilizar ferramentas, instrumentos e equipamentos

Prever medidas de contingéncia

Selecionar 0s materiais a serem utilizados

Avaliar as condicbes de seguranca antes da interligacdo de
instrumentos e equipamentos

Aplicar procedimentos de inspecao e testes (2)

Selecionar métodos de protecédo de equipamentos e
instrumentos em &reas classificadas

Liderar equipes de trabalho

Atribuir fun¢des de acordo com as competéncias individuais
Comparar desempenho individual e do grupo em relagéo as
metas estabelecidas (2)

Controlar a utilizagdo de materiais disponibilizados para a
implantacéo

Elaborar cronograma

Detalhar as etapas de implantag¢&o do projeto

Prever a quantidade de materiais de consumo e insumos

Registrar os pontos de controle no cronograma

Capacidades Sociais, Organizativas e Metodoldgicas
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11.

Demonstrar ateng&o a detalhes (15)

Demonstrar capacidade de argumentagéo (3)
Demonstrar capacidade de negociagdo (5)
Demonstrar capacidade de organizacéo (14)
Demonstrar capacidade para resolver problemas (9)
Demonstrar capacidade para tomar decisdes (13)
Demonstrar capacidade para trabalhar em equipe (15)
Demonstrar capacidade para trabalhar sob presséo (3)
Demonstrar consciéncia prevencionista em
seguranga, saude e meio ambiente (4)
Demonstrar visdo sistémica (24)

Prever consequéncias (12)

relacdo a

©

10.

11.

4.3. Parametrizacao;

4.4. Teste do sistema.

Area Classificada:

5.1. Definigéo;

5.2. Classificagao:

5.2.1. Zonas,

5.2.2. Grupo;

Normas técnicas;

Protecao:

5.4.1. Nomenclatura,

5.4.2. Tipos,

5.4.3. Métodos,

5.4.4. Caracteristicas de
equipamentos,

5.4.5. Instalagéo.

Instrumentos:

6.1. Testes;

6.2. Configuragéo.

Ferramentas Manuais.

Conexdes e acessorios.

Seguranca e Meio ambiente:

9.1. Normas;

9.2. Procedimentos;

9.3. Equipamentos de protec¢édo:

9.3.1. Individual,

9.3.2. Coletivo;

9.4. Residuos:

9.4.1. Descarte,

9.4.2. Destinacao.
Documentacgao técnica:
10.1. Normas;

10.2. Procedimentos técnicos;
10.3. Memorial descritivo;
10.4. Catalogos e manuais de fabricantes;
10.5. Cronograma,
10.6. Fluxograma;
10.7. Diagrama elétrico;
10.8. Recursos informatizados;
10.9. Relatérios.
Planejamento:
11.1. Definicao;
11.2. Finalidade;
11.3. Elementos;
11.4. Execucéo:
11.4.1. Acompanhamento,
11.4.2. Controle,

5.3.
5.4.
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Médulo Especifico

Unidade Curricular: Instalacdo de Sistemas de Automacéo Industrial — 150 h

Objetivo: A unidade curricular Instalagdo de Sistemas de Automacdo Industrial visa & aquisicao de
capacidades técnicas relativas a montagem, parametrizacdo e partida de sistemas de instrumentacédo e de
capacidades organizativas, sociais e metodoldgicas adequadas as diferentes situagdes profissionais.

Competéncias Técnicas e de Gestao

11.4.3. Avaliacao,

Lideranca:

1.1. Concepgéo democrética

1.2. Distribuicdo de tarefas

Solugédo de problemas:

2.1. Identificag&o do problema
2.2. Identificagdo de causas

2.3. Propostas de solu¢éo
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Médulo Especifico

Unidade Curricular: Sistemas Digitais — 150 h

Objetivo: A unidade curricular Sistemas Digitais visa & aquisicao de capacidades técnicas relativas a configuragao
e integracdo de sistemas digitais de controle e supervisdo e de capacidades organizativas, sociais e
metodoldgicas adequadas as diferentes situacdes profissionais.

Competéncias Técnicas e de Gestao

1. Aplicar normas e procedimentos técnicos para configuracio Tecnologia de comunicagé&o digital:
de redes industriais (3) 1.1 Meios d? comunicagdo,
1.2. Topologia;
2. Aplicar técnicas de configuracdes de redes industriais 1.3. Dispositivos de conex&o;
3. Atualizar sistemas digitais 1.4. Protocolos de comunicacao;
4.  Avaliar o funcionamento de redes industriais 1.5. Modos de comunicaggo.
5. Gerararquivos de seguranca Configuragéo de Instrumentos:
6. Identificar os parametros de ajustes em redes industriais (2) 2.1. Parametros;
7. Instalar programas especificos 2.2. Velocidade de comunicag&o;
8. Interpretar diagramas légicos de sistemas d ntrole (2 2.3. Paridade;
' erpretar diagramas logicos de sistemas de controle (2) 2.4. Software de configuracao;
9. Interpretar sistemas de controle e superviséo (2) 2.5. Normas técnicas;
10. Configurar o sistema digital 2.6. Copia de seguranga.
11. Registrar os resultados da analise de redes industriais ) .
N i . o Redes industriais:
12. Utilizar analisadores de redes industriais 3.1. Estrutura hierarquica;
13. Utilizar dispositivos de configuracé@o e programacéao (4) 3.2. Funcionamento;
14. Utilizar ferramentas de diagnésticos de redes industriais (3) 3.3. Analisadores de rede;
15 Util ‘ ) i balh 3.4. Ferramentas manuais;
. Utilizar ferramentas manuais especificas para trabalhos em 3.5. Foundation Fieldbus:
redes industriais 3.6. Profibus;
16. Utilizar softwares especificos e dedicados para a 3.7. DeviceNet.
configuracdo de sistemas digitais - -
Controladores l6gicos programaveis:
17. Utilizar softwares especificos e dedicados para analise de 4.1. Linguagem de programacao;

Capacidades Técnicas

redes industriais

Capacidades Sociais, Organizativas e Metodoldgicas

1.  Cumprir prazos (3) 4.4. Programacio:
2. Demonstrar aten¢do a detalhes (7) 4.5. Integracdo com o sistema.
3. Demonstrar capacidade de negociacao (2)
4 b ¢ idade d 7acA0 (18 Sistema supervisorio:

. emonstrar capacidade de organizacao (18) 5.1. Definicio;
5. Demonstrar capacidade para prever consequéncias (3) 5.2. Desenvolvimento;
6. Demonstrar capacidade para tomar decisdes (7) 5.3. Integracéo;
7. Demonstrar capacidade para trabalhar em equipe (15) 5.4. Software.
8. Demonstrar capacidade para trabalhar sob pressao (3) Documentag&o técnica:
9. Demonstrar consciéncia prevencionista em relagdo a 6.1. Normas;

seguranga, salde e meio ambiente (3) 6.2. Procedimentos tecn_|cos; ]
. o 6.3. Catalogos e manuais de fabricantes;

10. Demonstrar senso investigativo (2) 6.4. Recursos informatizados:
11. Demonstrar visdo sistémica (16) 6.5. Relatodrios.

Conhecimentos

4.2. Configuracao:
4.2.1. Hardware,
4.2.2. Software;
4.3. Normas técnicas de programagao;
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Médulo Especifico

Unidade Curricular: Manuten¢éo de Sistemas de Automacao Industrial — 105 h

Objetivo: A unidade -curricular Manutencdo de Sistemas de Automacdo Industrial visa a aquisicdo de capacidades
técnicas relativas ao funcionamento dos processos industriais e de capacidades organizativas, sociais e metodologicas

adequadas as diferentes situacdes profissionais.

Competéncias Técnicas e de Gestao

»
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10.

11.
12.

13.

14.

15.

16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.

24.

25.
26.

Capacidades Técnicas
Acompanhar a partida do equipamento
Adequar os procedimentos de acordo com as ocorréncias de
manuten¢ao
Ajustar instrumentos em areas classificadas (2)
Alimentar banco de dados com caracteristicas técnicas de
equipamentos
Alinhar equipamento no processo
Analisar dados coletados na manutengéo (2)
Analisar histérico de ocorréncias da manutencao
Analisar histérico dos instrumentos cadastrados
Analisar o funcionamento do sistema de instrumentagéo,
equipamentos e do processo
Aplicar normas e procedimentos técnicos referentes a
qualidade, meio ambiente e saude e seguranca ocupacional
12)
Aplicar procedimentos de manutencéo (3)
Avaliar consequéncias de falhas em processos,
equipamentos e sistemas de instrumentacao (2)
Classificar os equipamentos e instrumentos de acordo com
suas caracteristicas técnicas.
Classificar os equipamentos, instrumentos e insumos de
acordo com a area de risco
Coletar dados de manutengéo para a elaboracdo de
relatérios (2)
Colocar os instrumentos em operacao
Definir as atividades de manutengéo
Definir lista de sobressalentes
Definir nivel de intervencdo da manutencao
Definir procedimento de manutencao a ser utilizado
Diagnosticar falhas e defeitos
Especificar ferramentas e acessorios a serem utilizados
Identificar as caracteristicas técnicas dos instrumentos,
equipamentos e sistemas de instrumentacéo (2)
Identificar tipos de falhas e defeitos em sistemas de
instrumentagao
Interpretar a solicitagdo de manutengéo
Interpretar, nos manuais, informagdes especificas de

operagdes de manutencao (2)

2.

3.

Conhecimentos

Manutengao:

1.1.
1.2.
1.3.
1.4.
15.
1.6.

1.2.

1.3.

1.4.
1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

Definicao;
Historico e evolucao;
Defini¢cdo de falha e defeito;

Indicadores de desempenho do equipamento;

Estrutura organizacional da manutencgé&o.
Procedimentos:
1.1.1. Elaboracéo,
1.1.2. Validacéo,
1.1.3. Revisao;
Aplicacdo de procedimentos em:
1.2.1. Valvulas de controle,
1.2.2. Sistemas de medicéo,
1.2.3. Sistemas de controle de processos,
1.2.4. Sistemas de rede de comunicagao
industrial;
Processos:
1.3.1. Areas classificadas,
1.3.2. Malhas criticas,
1.3.3. Anadlise de rendimento;
Ferramentas manuais;
Instrumentos:
1.5.1. Testes,
1.5.2. Configuracgéo;
Inspegéo em Sistemas de Instrumentagéo:
1.6.1. Levantamento de dados,
1.6.2. Alimentagéo de banco de dados,
1.6.3. Pesquisa de falhas, defeitos e
anormalidades,
1.6.4. Andlise de falhas;
Software de gerenciamento:
1.7.1. De manutencéo,
1.7.2. De ativos;
Partida do equipamento:
1.8.1. Acompanhamento,
1.8.2. Ajustes,
1.8.3. Sintonia,
1.8.4. Alinhamento,
1.8.5. Reparos.

Seguranga e Meio ambiente:

2.1
2.2.
2.3.

2.4.

Normas;

Procedimentos;
Equipamentos de protecao:
2.3.1. Individual,

2.3.2. Coletivo;

Residuos:

2.4.1. Descarte

2.4.2. Destinagao

Documentacgao técnica:

3.1.
3.2.
3.3.
3.4.
3.5.
3.6.
3.7.
3.8.

Normas;

Procedimentos técnicos;

Catélogos e manuais de fabricantes;
Cronograma;

Fluxograma;

Diagrama elétrico;

Recursos informatizados;
Relatérios;

38




Médulo Especifico

Unidade Curricular: Manutencgé&o de Sistemas de Automacéo Industrial — 105 h

Objetivo: A unidade curricular Manutencdo de Sistemas de Automacdo Industrial visa a aquisicdo de capacidades
técnicas relativas ao funcionamento dos processos industriais e de capacidades organizativas, sociais e metodologicas

adequadas as diferentes situagdes profissionais.

Competéncias Técnicas e de Gestao

27. Isolar o instrumento a ser retirado

28. Liberar equipamentos

29. Localizar, na planta de processo, os instrumentos e
equipamentos objetos da manutencao

30. Realizar medicdes e testes (2)

31. Reestabelecer as fontes de energia no equipamento de
acordo com o procedimento

32. Registrar a manutengéo realizada

33. Revisar procedimentos

34. Reinstalar instrumentos conforme procedimentos de
manutengao

35. Reparar instrumentos especificos em areas classificadas

36. Retirar os instrumentos de operagdo conforme
procedimentos de manutengdo

37. Selecionar o tipo de intervencgédo a ser realizada

38. Utilizar ferramentas, instrumentos e equipamentos (7)

39. Utilizar software de gerenciamento da manutencéo (4)

40. Utilizar softwares de gerenciamento de ativos

41. Realizar inspe¢do em sistemas e equipamentos

42. Avaliar o rendimento do processo

43. Distribuir as atividades de acordo com as prioridades

44. Adequar os recursos humanos e materiais de acordo com as
ocorréncias de manutencao

45. Aplicar metodologia de reviséo do intervalo de manutengéo

46. Calcular indicadores de manutengéo

47. Avaliar a viabilidade de execugdo da manutencao

48. Calcular Homem-Hora para a realizagcdo da manutengéo

49. Elaborar fluxograma da atividade de manutencéo (3)

50. Interpretar matriz de criticidade

51. Utilizar ferramentas da qualidade

Capacidades Sociais, Organizativas e Metodoldgicas

1.  Cumprir prazos (3)

2. Demonstrar atencdo a detalhes (7)

3. Demonstrar capacidade de negociagédo (2)

4. Demonstrar capacidade de organizacéo (18)

5. Demonstrar capacidade para prever consequéncias (3)
6. Demonstrar capacidade para tomar decisoes (7)

7. Demonstrar capacidade para trabalhar em equipe (15)
8. Demonstrar capacidade para trabalhar sob presséao (3)

3.9. Histéricos da manutencéo;
3.10. Listas de verificagdo.

4. Ferramentas da Qualidade na Manutenc¢&o:

4.1. Ciclo PDCA;
4.2. Diagrama de causa e efeito;
4.3. Ishikawa;
4.4, 58S.
Métodos de manutencao:
5.1. Corretiva;
5.2. Preventiva;
5.3. Preditiva;
5.4. Total Productive Maintenance —TPM.
Indicadores da Manutencéo:
6.1. Tempo entre paradas do processo;
6.2. Periodicidade da manutencéo;
6.3. Disponibilidade do processo.
Planejamento da manutencgéo:
7.1. Previsao de:
7.1.1. Paradas,
7.1.2. Materiais,
7.1.3. Equipamentos,
7.1.4. Instrumentos de testes e de
configuracao,
7.1.5. Insumos,
7.1.6. Mao de obra;
7.2. Cronograma;
7.3. Distribuicdo de:
7.3.1. Mao de obra,
7.3.2. Atividades;
7.4. Fluxograma.
Matriz de criticidade:
8.1. Definicao;
8.2. Suprimentos;
8.3. Insumos;
8.4. Sobressalentes.
Softwares de gestdo da manutengéo.
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Médulo Especifico

Unidade Curricular: Manutencéo de Sistemas de Automacao Industrial — 105 h

Objetivo: A unidade -curricular Manutencdo de Sistemas de Automacdo Industrial visa a aquisicdo de capacidades
técnicas relativas ao funcionamento dos processos industriais e de capacidades organizativas, sociais e metodologicas
adequadas as diferentes situacdes profissionais.

Competéncias Técnicas e de Gestao

9. Demonstrar consciéncia prevencionista em relacéo a
seguranca, saude e meio ambiente (3)

10. Demonstrar senso investigativo (2)

11. Demonstrar visdo sistémica (16)
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Mdodulo Especifico

Unidade Curricular: Projetos de Sistemas de Automagéo Industrial —120 h

Objetivo: A unidade curricular Projetos de Sistemas de Automacdo Industrial visa & aquisicdo de capacidades
técnicas relativas ao desenvolvimento e implementacdo de sistemas de instrumentacdo e de capacidades
organizativas, sociais e metodol6gicas adequadas as diferentes situagdes profissionais.

Competéncias Técnicas e de Gestao

10.

11.
12.

13.
14.
15.

16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.

24.
25.

Capacidades Técnicas

Prever recursos humanos envolvidos no projeto (2)
Prever recursos materiais utilizados no projeto (2)
Pesquisar a disponibilidade de instrumentos e equipamentos
no mercado

Aplicar normas e procedimentos técnicos, ambientais, de
qualidade e de saude e seguranca (5)

Avaliar consequéncias de falhas em processos,
equipamentos e sistemas de instrumentacao utilizando o
histérico da manutengéo (2)

Avaliar os impactos da altera¢do do projeto no processo e no
meio ambiente (4)

Coletar dados do processo para projetar sistemas de
instrumentacao (5)

Definir a arquitetura de integragéo dos sistemas de
instrumentagao

Definir a criticidade dos equipamentos e instrumentos
Especificar acessoérios e materiais para montagem dos
sistemas de instrumentacédo e controle

Definir instrumentos de monitoramento ambiental

Definir parametros de configuracdo de instrumentos e
equipamentos integrados

Detalhar as etapas de implanta¢éo do projeto (2)
Dimensionar instrumentos e equipamentos

Elaborar memorial de calculo de dimensionamento de
instrumentos

Elaborar diagramas de malhas de controle

Elaborar diagramas de sistemas de instrumentacéo
Elaborar fluxogramas de instrumentagéo

Elaborar lista de materiais

Elaborar planilhas de custos (2)

Elaborar relatério de analise de propostas

Especificar equipamentos para areas classificadas
Identificar necessidade de certificagdo de instrumentos e de
sistemas de instrumentacdo

Identificar os pontos criticos do processo

Identificar inovagdes tecnoldgicas em sistemas de
instrumentacéo

Conhecimentos

Projeto:

1.1.
1.2.
1.3.
1.4.

Definicao
Caracteristicas
Andlise de viabilidade
Etapas

Planejamento do Projeto:

2.1.
2.2.
2.3.
2.4.
2.5.

Objetivo

Etapas

Cronograma

Previsdo de recursos
Determinacao do custo do projeto

Desenvolvimento do projeto:

3.1
3.2.
3.3.
3.4.

Alocacao de recursos para execugao
Execucao

Documentagéo técnica do projeto
Software para gestéo

Apresentacédo do Projeto:

4.1.
4.2.
4.3.

Técnicas
Recursos
Planejamento
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Modulo Especifico

Unidade Curricular: Projetos de Sistemas de Automagéo Industrial =120 h

Objetivo: A unidade curricular Projetos de Sistemas de Automacao Industrial visa a aquisicdo de capacidades
técnicas relativas ao desenvolvimento e implementacdo de sistemas de instrumentacdo e de capacidades
organizativas, sociais e metodologicas adequadas as diferentes situagdes profissionais.

Competéncias Técnicas e de Gestao

26. Realizar a andlise de riscos operacionais, ambientais e de
seguranca do processo (3)

27. Utilizar software dedicado para dimensionamento de
instrumentos e sistemas de instrumentacao

28. Utilizar softwares para projetos de instrumentacéo

29. Utilizar softwares especificos para a gestédo de projetos (2)

30. Utilizar softwares especificos para elementos finais de

controle (3)

Capacidades Sociais, Organizativas e Metodolégicas
Cumprir prazos (3)

Demonstrar atengéo a detalhes (7)

Demonstrar capacidade de negociagéo (2)
Demonstrar capacidade de organizagéo (18)
Demonstrar capacidade para prever consequéncias (3)
Demonstrar capacidade para tomar decisées (7)
Demonstrar capacidade para trabalhar em equipe (15)

Demonstrar capacidade para trabalhar sob presséo (3)
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Demonstrar consciéncia prevencionista em relagao a
seguranga, salde e meio ambiente (3)
10. Demonstrar senso investigativo (2)

11. Demonstrar visdo sistémica (16)

42




e) Organizacdo de Turmas

As turmas matriculadas iniciam o curso com um numero minimo de 24 e maximo de 40

alunos.

V. CRITERLOS DE APROVEITAMENTO DE CONHECIMENTOS E
EXPERIENCIAS ANTERIORES

Em conformidade com o artigo 36 da Resolugdo CNE/CEB n° 6/12, a unidade escolar:

‘pode promover o aproveitamento de conhecimentos e experiéncias anteriores do
estudante, desde que diretamente relacionados com o perfil profissional de conclusdo da
respectiva qualificacdo ou habilitacao profissional, que tenham sido desenvolvidos:

I. em qualificacBes profissionais e etapas ou modulos de nivel técnico regularmente
concluidos em outros cursos de Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio;

II. em cursos destinados a formacdao inicial e continuada ou qualificacéo profissional de,
no minimo, 160 horas de duracdo, mediante avaliacdo do estudante;

[ll. em outros cursos de Educacado Profissional e Tecnoldgica, inclusive no trabalho, por
outros meios informais ou até mesmo em cursos superiores de graduacdo, mediante
avaliacao do estudante;

IV. por reconhecimento, em processos formais de certificacdo profissional, realizado em
instituicdo devidamente credenciada pelo érgdo normativo do respectivo sistema de
ensino ou no @mbito de sistemas nacionais de certificagédo profissional.”

A avaliacdo sera feita por uma comissdo de docentes do curso e especialistas em
educacao, especialmente designada pela direcdo, atendidas as diretrizes e procedimentos

constantes na proposta pedagogica da unidade escolar.

VI. CRITERIOS DE AVALIACAO

Os critérios de avaliacao, promocdao, recuperacéo e retencao de alunos séo os definidos
pelo Regimento Comum das Unidades Escolares SENAI, aprovado pelo Parecer CEE n°

528/98, e complementados na Proposta Pedagdégica da unidade escolar.
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VIl. INSTALACOES E EQUIPAMENTOS

Salas de aulas convencionais.

Laboratérios de:
« Informatica e Desenho Assistido por Computador
 Comandos Eletropneumaticos e Eletro-hidraulicos
» Comandos Elétricos
= Eletroeletrénica
» Instalagdo e Manutencgéo
* Instrumentacéo
« Controladores Programaveis, Redes Industriais e Sistemas Digitais
« Planta-Piloto

« Projetos

LABORATORIO DE INFORMATICA E DESENHO ASSISTIDO POR COMPUTADOR

= Microcomputadores ligados em rede, com acesso a internet, gerenciador de rede,
editor de textos, planilha eletrénica, apresentacao eletrénica e software para desenho

auxiliado por computador; Projetor multimidia; Impressora e plotter.

COMANDOS ELETROPNEUMATICOS E ELETRO-HIDRAULICOS

= Compressor de ar; Unidade de conservacéo; Unidade hidraulica; Véalvulas: direcionais,
de bloqueio, de fluxo e de presséo; Painéis para montagens de circuitos
eletropneumaticos e eletro-hidraulicos; Tubos e conexdes; Ferramentas manuais;
Elementos de comando elétrico; Valvulas eletromagnéticas (solendides);
Controladores logicos programéveis; Microcomputadores ligados em rede, com
acesso a internet, gerenciador de rede, editor de textos, planilha eletrénica,
apresentacdo eletrdnica, Software de programacéo de controladores ldgicos
programaveis; Software simulador de circuitos eletropneumaticos e eletro-hidraulicos;

Projetor multimidia; Impressora.

COMANDOS ELETRICOS

* Elementos de comando; Acionamento; Sinalizacdo; Dispositivo de prote¢cédo; Motores
elétricos; Painel de montagem; Instrumentos de medicao e testes; Softwares de
simulacao; Soft start; Inversor de frequéncia; Bancadas com painéis de comando;
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Microcomputadores portateis com softwares aplicados aos comandos elétricos ligados
em rede, com acesso a internet; Ferramentas manuais em conformidade com a NR

10; Conexdes elétricas; Fontes de alimentacdo; Projetor multimidia; Impressora.

ELETROELETRONICA

e Matrizes de contatos para montagens e ensaios de circuitos eletroeletrénicos
(protoboard); Instrumentos de medigc&o e testes: tenséo, corrente, resisténcia,;
Osciloscopios; Geradores de funcdo; Fontes de alimentacao de tenséo e corrente; Kit
didatico para eletroeletrdnica; Kit didatico de eletrdnica digital; Kit didatico de
eletrénica analdgica; Software simulador de circuitos eletroeletrénicos;
Microcomputadores portateis ligados em rede, com acesso a internet; Componentes
eletrdnicos; Ferramentas manuais; Estacdo de soldagem; Projetor multimidia;

Impressora.

INSTALACAO E MANUTENCAO

= Conjunto didatico para instalacdo; Bancadas de manuteng¢édo com painéis elétricos;
Tubos de cobre e polipropileno; Conexdes; Cabos elétricos; Ferramentas manuais;
Instrumentos de medicao e testes; Microcomputadores portateis ligados em rede, com
acesso a internet; Instrumentos para medicao e controle de varidveis de processo;
Software de: programacéao, configuracéo, desenho assistido por computador,
gerenciamento da manutencao, editor de textos e planilha eletrénica; Componentes

elétricos; Controladores l6gicos programaveis; Projetor multimidia; Impressora.

INSTRUMENTACAO

Pressao

e Compressor de ar; Transmissores de pressao; Plantas didaticas; Mandmetros;
Pressostato; Calibrador; Valvula reguladora de pressao de precisdo; Bomba de
pressao; Microcomputadores portateis ligados em rede, com acesso a internet; Fontes
de Alimentacdo; Conversores correntes para pressao; Década de resisténcia,
Ferramentas manuais; Configuradores e programadores; Projetor multimidia;

Impressora.

Nivel

= Compressor de ar; Plantas didaticas; Transmissores de nivel: radar, ultrassom,
capacitivo, pressao diferencial, célula de carga, empuxo; Visores de nivel; Chave de
nivel, Software de configuracdo; Microcomputadores portateis ligados em rede, com

acesso a internet; Fonte de alimentacdo; Década de resisténcia; Ferramentas
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manuais; Configuradores e programadores;

Temperatura

Planta didatica; Transmissor de temperatura; Sensores de temperatura: termopares e
termorresisténcia; Calibradores; Transmissor compacto (bolacha); Cabos de
compensacao e de extensao; Microcomputadores portateis ligados em rede, com
acesso a internet; Geradores de sinais de temperatura; Década de resisténcia; Fonte
de alimentacéo; Termo-higrémetro; Ferramentas manuais; Configuradores e

programadores;

Vazao

Planta didatica; Transmissores de vazdo: magnético, coriolis, turbina, ultrassom
(Doppler e tempo de transito), vortex, pressao diferencial; Chave de fluxo; Rotametro;
Placa de Orificio; Bocal de vazao; Orificio integral; Dispersdo Térmica; Bancada de
testes; Instrumentos de medicao e testes; Fonte de alimentacéo; Crondmetro;
Software de configuragdo; Microcomputadores portateis ligados em rede, com acesso
a internet; Ferramentas manuais; Configuradores e programadores para areas

classificadas;

Variaveis Analiticas

Sistemas de medicao e analise de gases e liquidos de processo envolvendo variaveis:
CO;, Oy, pH, densidade, turbidez, condutividade; Cilindros de gases para calibragéo
de instrumentos; Microcomputadores portateis ligados em rede, com acesso a internet;
Sistema de monitoramento e alarme de gases; Solu¢des tampéao; Configuradores e

programadores; Projetor multimidia; Impressora.

Valvulas de controle

Bancadas de testes; Compressor de ar; Valvulas de controle: globo (sede simples,
dupla, gaiola), borboleta, esfera, gaveta; Acessérios: valvula reguladora de pressao,
posicionador de valvula, gaxetas; Ferramentas manuais; Valvulas de seguranca;
Configuradores; Microcomputadores portateis ligados em rede, com acesso a internet;
Softwares para especificagédo e dimensionamento de valvulas de controle; Fonte de

alimentacédo; Gerador de corrente;

CONTROLADORES PROGRAMAVEIS, REDES INDUSTRIAIS E SISTEMAS DIGITAIS

Conjuntos didaticos com controladores l6gicos programaveis; Manipuladores
eletropneumaticos; Interface Homem Méaquina (IHM); Microcomputadores portateis

ligados em rede, com acesso a internet; Controladores; Registradores digitais;
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Sistemas com redes industriais; Softwares de: programacéo de CLP, configuracdo de
redes, supervisao e controle; Software de simulacéo para sintonia de malha de
controle; Plantas didaticas com redes industriais; Transmissores de varidveis de
processos industriais: analégicos e digitais; Analisadores de redes industriais;
Configuradores; Calibradores; Posicionadores de valvulas: analégicos e digitais;
Inversores de frequéncia: analégicos e digitais; Ferramentas manuais; Projetor

multimidia; Impressora.

PLANTA-PILOTO

= Processo industrial contemplando as variaveis: nivel, presséo, vazdo, temperatura e
analitica; Painel de controle com controladores digitais, IHM e sistema supervisorio;
Controlador légico programavel; Microcomputadores portateis ligados em rede, com
acesso a internet; Redes de comunicacgéo; Softwares de configuragcéo; Instrumentos

para medi¢cdo e controle de variaveis do processo; Impressora.

PROJETOS

* Microcomputadores portéteis ligados em rede, com acesso a internet; Softwares de:
desenho assistido por computador, gerenciamento de projetos, dimensionamento de
valvula de controle e placa de orificio; Conjuntos para sistemas de instrumentagéo:
sensores, inversores e controladores légicos programaveis; Projetor multimidia;

Impressora e plotter.

A unidade escolar é dotada de Biblioteca com acervo bibliografico adequado para o

desenvolvimento do curso e faz parte do sistema de informacdo do SENAI.

VIIl. PESSOAL DOCENTE E TECNICO

O quadro de docentes para o Curso Técnico de Automacdo Industrial é composto,

preferencialmente, por profissionais com nivel superior e experiéncia profissional

condizentes com as unidades curriculares que compdem a organizacdo curricular do

curso, segundo os seguintes critérios®:

- Licenciatura na area ou na unidade curricular, obtida em cursos regulares ou no

programa especial de formacao pedagdgica;

9
Conforme disposto nas Indicagdes CEE - 08/00 e 64/07.
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- Graduacao na area ou na unidade curricular, com licenciatura em qualquer outra area;

- Graduacao na area ou na unidade curricular e mestrado ou doutorado na area de
educacao;
- Graduacgdo em qualquer area, com mestrado ou doutorado na area da unidade

curricular.

Na auséncia desses profissionais, a unidade escolar podera contar, para a composi¢ao do
guadro de docentes, com instrutores de pratica profissional, que tenham formacéo técnica

ou superior, preparados na prépria escola.

IX. CERTIFICADOS E DIPLOMAS

O diploma de técnico é conferido ao concluinte da habilitacdo profissional de Técnico em

Automacéo Industrial que comprove concluséo do ensino médio.
O aluno que ndo comprovar a conclusdo do ensino médio recebera uma declaracdo da
gual devera constar que o diploma de técnico s6 sera fornecido ap6s o atendimento as

exigéncias da legislagéo vigente.

O tempo para a conclusdo da habilitacdo é de no maximo 5 anos a partir da data da

matricula no curso.
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COMITE TECNICO SETORIAL “PROF. DEUSDEDIT CARVALHO DE MORAES”

AREA DE INSTRUMENTAGCAO

Perfil Profissional do Técnico em Automacéao Industrial

Dias 18 e 19 de abril de 2012

Coordenacao
Nome Cargo Entidade

Alberto Carlos Palazzo | Especialista em Educacéo Profissional SENAI-SP
Roseli Sivieri de Lima | Especialista em Educacéo Profissional SENAI-SP
Representante de Entidade Representativa

Nome Cargo Entidade
José Alberto A. Ignacio Gerente Regional CREA-SP
Representante do Meio Académico

Nome Cargo Entidade
Henrique Neves de Lucena Coordenador gle;culdade POLICAMP — Campinas -
Empresas

Nome Cargo Empresa
Marco Antonio Alasmar Diretor RAM — Automacao — Lencos Paulista

Carlos Eduardo R. Pereira

Engenheiro de
Manutencgéo

Fibria - Jacarei

José Mauro Mendes

Gerente de
Manutengao

USIMINAS - Cubatao

Edmilson S. Jorge

Gerente de
Manutencgéo

Vale Fertilizantes - Cubatéo

Acilio Manuel P. Jesus

Técnico de
Instrumentacéo

Heineken - Jacarei

Edilson Casanova

Especialista de
Automacao

Zilor — Lencois Paulista

Ederson M. D. Faustino

Supervisor

Petrobras — REPLAN — Paulinia

Marcio Venturelli

Gerente de Negdécios

e Tecnologia

Fertron - Sertdozinho

Cleber C. Fonseca

Engenheiro de
Desenvolvimento

SMAR - Sertaozinho

Wellington Pimentel Félix

Coordenador de
Manutencgéo

Fibria — Jacarei

Guilherme José de Souza
Moretti

Gerente da SMAR
Didatica

SMAR - Sertdozinho




Especialistas do SENAI

Nome

Cargo

Unidade

Moacir D. Freitas

Coordenador Técnico

Escola SENAI “Prof. Dr. Euryclides de
Jesus Zerbini” — CFP 5.09 — Campinas

Fabio Lobue dos Santos

Especialista em
Educacéo Profissional

Geréncia de Projetos e de Infraestrutura -
GPI

Luiz Zambon Neto

Diretor

Centro de Treinamento SENAI — Ettore
Zanini — CT 6.61 — Sertdozinho

Carlos Alberto J. Almeida

Técnico de ensino

Escola SENAI “Anténio Souza Noschese’
— CFP 2.01 — Santos

José Augusto Oliveira

Técnico de Ensino

Escola SENAI “Luiz Simon” — CFP 3.03
Jacarei

Domingos R. Rogieri

Técnico de Ensino

Escola SENAI “Prof. Dr. Euryclides de
Jesus Zerbini” — CFP 5.09 — Campinas

Sérgio Luiz Risso

Técnico de Ensino

Centro de Treinamento SENAI — Lengéis
Paulista — CT 7.92

José L. S. Lisauskas

Técnico de Ensino

Centro de Treinamento SENAI — Ettore
Zanini — CT 6.61 — Sertdozinho

Observadores do SENAI

Nome

Cargo

Unidade

Benedito Costa Neto

Coordenador Técnico

Escola SENAI “Antbnio Souza Noschese’
— CFP 2.01 — Santos

Maria Cristina de A. Oliveira

Coordenadora Técnica

Escola SENAI “Luiz Simon” — CFP 3.03
Jacarei

Everson de Aro Capobianco

Diretor

Centro de Treinamento SENAI — Lencois
Paulista — CT 7.92

Tarso T. da Silva

Técnico de Ensino

Centro de Treinamento SENAI — Ettore
Zanini — CT 6.61 — Sertdozinho

Claudemir Alves Pereira

Diretor

Escola SENAI “Prof. Dr. Euryclides de
Jesus Zerbini” — CFP 5.09 — Campinas

Tomas Marcelo Martins Leite

Diretor

Centro de Treinamento SENAI-Paulinia —
CFP 5.69 — Paulinia

Daniel Divino R. da Silva

Coordenador Técnico

Centro de Treinamento SENAI — Maua —
CT 1.64 — Maua




CONTROLE DE REVISOES

REV. DATA NATUREZA DA ALTERACAO
Primeira emissao elaborada a partir da adequacédo do plano do curso
00 25/06/2014 Técnico de Instrumentagdo (1500 h, revisao 01 de 25/04/2013), cuja
oferta com esta titulacdo foi retirada do Catalogo Nacional de Cursos
Técnicos.
01 23/02/2015 Adequagédo do nome das unidades curriculares para convergéncia com

a nomenclatura nova do curso, pautada pelo Catalogo Nacional de
Cursos Técnicos rrr




